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MODALITATI SI CRITERII DE EVALUARE DISCIPLINE

Nr.

Anul de

Modalitati si criterii de evaluare
(scris/oral examen/evaluare distribuita/colocviu nr. examinatori, nr.

Asigurarea recunoasterii acumularilor progresive in

.. Disciplina o . - . cadrul disciplinei -altele decat cele reflectate prin
crt. studii de intrebari; criterii de notare, conditia de acordare a notei 5, . ”
. . . L »,hota pentru prestatia pe parcurs
conditia de acordare a notei 10, asigurarea conditiilor de evaluare)
1 |Iseml Managementul | Examen scris, 2 examinatori, Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta
afacerilor Tratarea completa si corectd a subiectelor teoretice cu raspuns pe loc, | urmatoarele aspecte: teme de seminar efectuate
dovedind cunoasterea materiei si parcurgerea bibliografiei. Reprezintd | (60%), prezenta activa (20%) simularea corecta a
50% din nota finald. Sustinerea de activitati practice - Studii de caz planului de afaceri (20%)
specifice si simularea unui plan de afaceri 50% din nota finala. Notele de promovare la examen si la
Masteranzii trebuie sa obtina nota 5 la ambele parti ale examenului. activitatea de seminar sunt recunoscute pana
Sald distribuita de MPT la promovarea disciplinei
2 | Iseml Etica in afaceri Examen scris, 2 examinatori, Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta
Rezolvarea testului-grila, care dovedeste utilizarea conceptelor si urmatoarele aspecte: teme de seminar efectuate
cunostintelor specifice in diferite contexte si selectarea solutiilor (50%), prezenta activa si demonstrarea abilitatilor de
adecvate pentru rezolvarea unor dileme etice. Reprezinta 50% din gandire critica in cel putin doua ocazii (30%)
nota finald. Sustinerea de activitati practice — Proiect individual de sustinerea proiectului individual (20%)
analiza si interpretare a unui text de complexitate medie si de aplicare | Notele de promovare la examen si la
a principiilor la situatiile problematice actuale, rezolvarea unor dileme | activitatea de seminar sunt recunoscute pana
etice 50% din nota finala. la promovarea disciplinei
Masteranzii trebuie sa obtind nota 5 la ambele parti ale examenului.
Sala distribuita de DCLS
3 |lseml Comunicare si Examen scris, 3 subiecte, 2 teoretice si unul aplicativ, 2 examinatori, Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta

relatii publice n
mediul de
afaceri

Pentru examenul scris nota 5 pentru cunostinte minime de baza, nota
10 pentru tratarea corecta si creativa a tuturor subiectelor, incluzand
informatii din bibliografie si studiile de caz discutate.

Standard minim de performanta pentru activitatile aplicative:
realizarea in echipa a unui eveniment de promovare, pe o tema de
complexitate medie din domeniu in baza unei documentari proprii,

urmdtoarele aspecte: realizarea in echipa a unui
eveniment de promovare, pe o tema de complexitate
medie din domeniu in baza unei documentari proprii,
argumentand metodele, tehnicile, procedurile si
instrumentele propuse a fi folosite, potrivit
principalelor concepte si teorii (50%), prezenta activa
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argumentand metodele, tehnicile, procedurile si instrumentele
propuse a fi folosite, potrivit principalelor concepte si teorii.
Prezentarea lucrarilor de seminar si a etapelor de realizare a
evenimentului, cu justificarea rolului in echipa si a lectiilor invatate.
Masteranzii trebuie sa obtina nota 5 la ambele parti ale examenului.
Sala distribuita de DCLS

(30%) justificarea rolului in echipa si a lectiilor invatate
(20%).

Notele de promovare la examen si la

activitatea de seminar sunt recunoscute pana

la promovarea disciplinei.

I sem | Comunicare Evaluare distribuita Nota pentru activitatea pe parcurs reflectd
oral3 si scrisi in | Doud teste scrise (un subiect teoretic, un subiect aplicativ) reprezinta | urmdtoarele aspecte: formularea unui subiect cu
limbi striine 50% din nota final3. Activitatile aplicative de seminar sunt evaluate pe | caracter aplicativ care sa fie evaluat in cadrul testelor

baza demonstrarii capacititii de comunicare orald si scrisd in mediul de | scrise (40%), demonstrarea capacitatii de comunicare
afaceri; reprezintd 50% din nota finala. orala si scrisa in mediul de afaceri in cadrul exercitiilor
Nota 5 pentru cunostinte minime de bazi, nota 10 pentru tratarea de la seminar (30%), corectitudinea si frecventa
corect3 si creativd a tuturor subiectelor, incluzand informatii din interventiilor la seminar (30%).

bibliografie si studiile de caz.

Masteranzii trebuie sa obtina nota 5 la ambele parti ale evaluarii.

I sem | Etica si Evaluare distribuita Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta
Integritate Rezolvarea testului-grild, care dovedeste utilizarea conceptelor si urmdtoarele aspecte: referat pe Atemé dat§ (49%);
Academica normelor de etica si integritate academica, respectiva modului de Studentul are red:':\ctat 0 lucrare in care ev@ent!aza

. R . . cunoasterea si aplicarea normelor deontologice si de
implementare ale acestora in UPT, cunoasterea cerintelor de scriere a integritate academicd (40%). 20% se acord3 pentru
unei lucrari stiintifice si cunoasterea tipurilor de sanctiuni aplicabile n prezenta activ si minim 4 interventii la seminarii.
cazul nerespectarii normelor deontologice si de integritate academica.
Reprezinta 50% din nota finald. Sustinerea de activitati practice —
Portofoliu de lucrari, care demonstreaza capacitatea cognitiva de
analiza si sinteza a situatiilor concrete, in care opereaza notiunile
disciplinei 50% din nota finala.
Nota minima pentru promovare este 5. Pentru obtinerea notei de
promovare la partea de curs, studentii trebuie sa raspunda la fiecare
subiect al probei scrise de minim nota 5. Pentru finalizarea seminarului,
studentii trebuie sa aiba 50% prezenta la activitatile de seminar, sa
obtina minim nota 5 la prezentarea portofoliului.
Nota 10 se acorda pentru realizarea completa si corecta a testului-
grild, respectiv pentru prezenta activa si realizarea corespunzatoare a
portofoliului de lucrari.
Isem Il | Comportament | Examen scris, 2 examinatori, Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta

antreprenorial

Rezolvarea testului-grila, care dovedeste utilizarea conceptelor si
cunostintelor specifice, cu raspuns pe loc, dovedind cunoasterea
materiei si parcurgerea bibliografiei. Reprezintda 50% din nota finala.

urmatoarele aspecte: Realizarea si interpretarea
corecta a testelor (30%), prezenta activa (20%)
realizarea unui interviu de caracterizare a
comportamentului antreprenorial dupa un protocol
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Sustinerea de activitati practice — Portofoliu de lucrari 50% din nota
finala.

Un portofoliu min de raspunsuri corecte la test (evaluat cu min. nota
5) pentru examen + Realizarea si interpretarea corecta a testelor +
realizarea unui interviu de caracterizare a comportamentului
antreprenorial dupa un protocol pre-stabilit.

Sald distribuita de MPT

pre-stabilit (40%), sustinerea portofoliului de lucrari
(10%).

Notele de promovare la examen si la

activitatea de seminar sunt recunoscute pana

la promovarea disciplinei

Isem Il | Principii si Examen scris, 3 subiecte, 2 teoretice si unul aplicativ Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta
strategii 2 examinatori urmatoarele aspecte: analizarea principiilor si
discursive Pentru examenul scris nota 5 pentru cunostinte minime de baza, nota | strategiilor discursive din studiile de caz propuse (40%),

10 pentru tratarea corecta si creativa a tuturor subiectelor, incluzdnd | demonstrarea capacitatii de aplicare a unor strategii
informatii din bibliografie si studiile de caz discutate si sa demonstreze | discursive in contexte RP (30%), corectitudinea si
constientizarea rolului principiilor si strategiilor discursive n | frecventa interventiilor la seminar (30%).
comunicare, abilitatea de aplicare constienta a principiilor comunicarii
in contexte RP precum si abilitatea de aplicare a unor strategii | Notele de promovare la examen si la
discursive in contexte RP. Reprezintd 50% din nota final3. Activitstile | activitatea de seminar sunt recunoscute pana la
practice reprezint3 50% din nota final. Standard minim de performants | Promovarea disciplinei.
pentru activitatile aplicative: realizarea unui portofoliu de lucrariin baza
unei documentari proprii, argumentand metodele, tehnicile,
procedurile si instrumentele propuse a fi folosite, potrivit principalelor
concepte si teorii. Prezentarea lucrarilor de seminar si a etapelor de
analiza si a lectiilor Tnvatate.
Nota minima pentru promovare este 5. Pentru obtinerea notei de
promovare la partea de curs, studentii trebuie sa raspunda la fiecare
subiect al probei scrise de minim nota 5. Pentru finalizarea seminarului,
studentii trebuie sa aibda 50% prezenta la activitatile de seminar, sa
obtina minim nota 5 la prezentarea portofoliului.
Sala distribuita de DCLS
Isem Il | Metode Evaluare distribuita Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta

avansate de
cercetare in
relatiile publice

Testul scris, reprezentand 50% din nota finald, evalueaza stdpanirea
metodelor de cercetare si capacitatea de a le utiliza corect pe
exemplul dat de profesor. Pentru testul scris nota 5 pentru cunostinte
minime de baza, nota 10 pentru tratarea corecta si creativa a tuturor
subiectelor, incluzand informatii din bibliografie si studiile de caz
discutate. Componenta aplicativa consta din realizarea si prezentarea
unui portofoliu cu principalele metode prezentate la curs si seminar, si

urmatoarele aspecte: Realizarea si prezentarea unui
portofoliu ilustrand stapanirea metodelor de
cercetare si utilizarea lor corecta (40%), prezenta
activa, cu minim 4 interventii pertinente la seminar
(30%) sustinerea argumentata a portofoliului de
lucrari (30%).
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se evalueaza prin prezenta cumulata la activitatile de seminar (10 %),
respectiv prezentarea portofoliului (40%).

9 |Illsem| | Responsabilitate | Examen scris, 3 subiecte, 2 teoretice si unul aplicativ, 2 examinatori, Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta
sociala Pentru examenul scris nota 5 pentru cunostinte minime de baza, nota | urmatoarele aspecte: Standard minim de performanta
corporativa 10 pentru tratarea corecta si creativa a tuturor subiectelor, incluzand | pentru activitatile aplicative: realizarea unui studiu de
informatii din bibliografie si studiile de caz discutate. Reprezinta 50% | caz de CSR in baza unei documentari proprii,
din nota finala. Activitatile practice reprezinta 50% din nota finala. argumentand metodele, tehnicile, procedurile si
Standard minim de performanta pentru activitatile aplicative: instrumentele propuse a fi folosite, potrivit
realizarea unui studiu de caz de CSR in baza unei documentari proprii, | principalelor concepte si teorii (50%), prezenta activa
argumentand metodele, tehnicile, procedurile si instrumentele (30%) prezentarea studiului, a etapelor de analiza si a
propuse a fi folosite, potrivit principalelor concepte si teorii. lectiilor invatate (20%).
Prezentarea lucrarilor de seminar si a etapelor de analiza si a lectiilor Notele de promovare la examen si la
invatate. activitatea de seminar sunt recunoscute pana
Nota minima pentru promovare este 5. Pentru obtinerea notei de la promovarea disciplinei.
promovare la partea de curs, studentii trebuie sa raspunda la fiecare
subiect al probei scrise de minim nota 5. Pentru finalizarea
seminarului, studentii trebuie sa aiba 50% prezenta la activitatile de
seminar, sa obtind minim nota 5 la prezentarea portofoliului.
Sala distribuita de DCLS
10 | llsem | | Comunicare Examen scris, 2 examinatori Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta
online in mediul | Pentru examenul scris nota 5 pentru cunostinte minime de baza, nota | urmatoarele aspecte: realizarea si prezentarea unui
de afaceri 10 pentru tratarea corecta si creativa a tuturor subiectelor, incluzand | blog (40%), realizarea profilului pe LinkedIn si Twitter

informatii din bibliografie si studiile de caz discutate si demonstrarea
constientizarii rolului retelelor sociale in comunicarea de afaceri, a
abilitatii de aplicare constienta a principiilor de comunicare fin
comunitatile virtuale. Reprezintd 50% din nota finala. Activitatile
practice reprezinta 50% din nota finala. Standard minim de performanta
pentru activitatile aplicative: realizarea si prezentarea unui blog,
realizarea profilului pe LinkedIn si Twitter prezenta activd, cu minim 4
interventii pertinente la seminar si pe blog, prezentarea lucrarilor de
seminar si a etapelor de analiza si a lectiilor Tnvatate.

Nota minima pentru promovare este 5. Pentru obtinerea notei de
promovare la partea de curs, studentii trebuie sa raspunda la fiecare
subiect al probei scrise de minim nota 5. Pentru finalizarea seminarului,
studentii trebuie sa aibd 50% prezenta la activitatile de seminar, sa
obtina minim nota 5 la prezentarea portofoliului.

Sala distribuita de DCLS

(30%) prezenta activa, cu minim 4 interventii
pertinente la seminar si pe blog (30%)
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11 | llsem| | Strategiide Evaluare distribuita Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta
negociere in Rezolvarea testului-grila, care dovedeste utilizarea conceptelor si urmatoarele aspecte: Lucrari in echipa si interventii
afaceri cunostintelor specifice, cu raspuns pe loc, dovedind cunoasterea efectuate Tn clasda (50%). Studentul are de pregatit

materiei si parcurgerea bibliografiei. Reprezintda 50% din nota finala. (individual sau in echipd) sustinerea si redactarea
Sustinerea de activitati practice — Portofoliu de lucrari 50% din nota unui scurt discurs, care sa evidentieze o strategie de
finala. negociere (50%).

Nota minima pentru promovare este 5. Pentru obtinerea notei de

promovare studentii trebuie sa redacteze satisfacator un proiect/ sa

raspunda corect la 50% din intrebarile din testul grila, respectiv sa

prezinte discursul la seminar respectand cerintele formale. Nota 10

pentru redactarea corespunzatoarea/ rezolvarea corecta a intregului

test grila si realizarea activitatii aplicative.

12 | llsem| | Strategiisi Examen scris, 2 examinatori Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta
tehnici de Rezolvarea intrebarilor teoretice si practice, care dovedeste utilizarea urmatoarele aspecte: analiza strategiilor si tehnicilor
promovare corecta a conceptelor si cunostintelor specifice in domeniul publicitatii de promovare publicitare din studiile de caz propuse

online, pentru analiza produselor publicitare producerea de mesaje (50%), proiectarea unei campanii de promovare
publicitare offline si online. Reprezinta 50% din nota finala. Sustinerea online, cu motivarea alegerilor facute si sustinerea
de activitati practice — Portofoliu de lucrari 50% din nota finala. argumentata a briefului de campanie (50%).

Nota minima pentru promovare este 5. Pentru obtinerea notei de

promovare studentii trebuie sa redacteze satisfacator un proiect/ sa

raspunda corect la 50% din intrebarile din testul grila, respectiv sa

prezinte lucrarile la seminar, respectand cerintele formale. Nota 10

pentru redactarea corespunzatoarea/ rezolvarea corecta a intregului

test si realizarea activitatii aplicative.

Sala distribuita de DCLS

13 | llsem| | Managementul | Evaluare distribuita Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta
proiectelor Rezolvarea testului-grila, care dovedeste utilizarea conceptelor si urmdtoarele aspecte: Utilizarea sistemului software

cunostintelor specifice pentru planificarea si managementul unui
proiect, cu raspuns pe loc, dovedind cunoasterea materiei si
parcurgerea bibliografiei. Reprezintd 65% din nota finald. Rezolvarea
unei lucrari de laborator cu aplicarea cunostintelor practice reprezinta
35% din nota finala.

Nota minima pentru promovare este 5. Pentru obtinerea notei de
promovare studentii trebuie sa demonstreze capacitatea de utilizare
minimala a sistemului software Microsoft Project in contextul unui
proiect relevant realitdtii economice. Nota 10 se acorda pentru
stapanirea avansata a etapelor de proiectare, monitorizare si

Microsoft Project in contextul unui proiect relevant
realitatii economice (70%), prezenta ritmica si activa
la activitdtile aplicative (30%).
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management de proiect, cu utilizarea corecta si independenta a
instrumentelor informatice predate.

14 | llsem| | Leadershipin Evaluare distribuita Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta
organizatii Rezolvarea intrebarilor din test, care dovedeste utilizarea conceptelor | urmatoarele aspecte: realizarea si prezentarea unui

si cunostintelor specifice materiei, reprezinta 60% din nota finala. referat-studiu de caz original (70%), (30%) prezenta
Pentru activitatile aplicative studentul va realiza un studiu de caz activa, cu minim 4 interventii pertinente la seminar
original, demonstrand stapanirea cunostintelor acumulate. Nota (30%)
pentru referat reprezinta 40% din nota finala.
Nota minima pentru promovare este 5. Pentru obtinerea notei de
promovare, studentii trebuie sa raspunda la fiecare subiect al probei
scrise de minim nota 5 . Nota 10 pentru tratarea corecta si creativa a
tuturor subiectelor si realizarea studiului de caz.

15 Practica Colocviu, 2 examinatori Nota pentru activitatea pe parcurs reflecta

Prezentarea si sustinerea portofoliului de practica.

Pentru a obtine un calificativ minim de promovare, 5, studentul
trebuie sa prezinte cele doua documente specificate: Conventia de
practicd completata si parafatd de catre firma si Caietul de practica/
adeverinta de la locul de munca. Calificativul propusa de tutorele de
practica trebuie sa fie admis. nota 10 — pentru consistenta
portofoliului (50%) si pentru demonstrarea cunostintelor si abilitatilor
nsusite Tn stagiul de practica (50%).

Sala distribuita de DCLS

urmatoarele aspecte: realizarea si prezentarea unui
portofoliu consistent, cu activitati diverse si cu
demonstrarea lectiilor invatate din experienta
profesionala de la locul de practica.
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