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Alial SRL

Alial SRL este o companie independenta care se ocupa de servicii profesionale
de reparatie si intretinere a echipamentelor periferice, consiliere si vanzare de
echipamente de birou (imprimante, multifunctionale, scannere, PC-uri, laptopuri)
si vanzare de papetarie si birotica. Aceasta firma si-a inceput activitatea in urma
cu 20 de ani in Timisoara si acum a ajuns sa fie unul dintre cele mai de incredere
firme de reparatie de calculatoare si echipamente periferice de pe piata. Firma
este una mica, cu 8 angaijati, in zona Sagului si are obiectivul de a se extinde intr-o
cladire noua in urmatorii ani.

Pentru mine practica la SC Alial SRL a fost o experienta placuta si
una extrem de benefica. Am cunoscut oameni cu un spirit de echipa
si cu rabdare enormg, iar astfel am reusit sa invat de la ei orice lucru
nou de care eram interesata. In cadrul firmei pot spune c& in urma
lunilor lucrate mi-am dezvoltat mai multe competente importante
pentru viitorul meu profesional: metode de formulare a unor mesaje
oficiale, relationare cat mai eficienta cu clienti si distribuitori, uti-
lizarea calculatorului si a echipamentelor de lucru si multe alte as-
pecte pentru munca in echipa eficienta. Consider cd pentru un
nceput de cariera SC Alial SRL a fost o decizie buna, deoarece am
simtit siguranta, ajutor si acceptare din partea companiei.

ELIZ-TIMEA BANYAI
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Donuterie Timisoara

Donuterie Timisoara este o afacere dulce. Primul magazin, prima Donuterie, a fost
deschis pe 28 martie 2014, in Targu Mures. Inca de la inceput si-au dorit un loc
de munca unde sa mearga cu drag si care sa le ofere sansa sa devina mai buni.
Luni de zile au testat in bucatarie, diferite retete de gogosi cu diferite ingrediente
pana cand, intr-un final, au iesit asa cum si-au dorit: pufoase, cremoase, unice.
Donuteria este un loc pentru prieteni si nebuniile lor, e dulcele de langa cafea,
partea buna a unui inceput, mijloc si final de zi, motiv de postare, insta, snap si
selfie.
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Faptul ca am ales sa fac practica la ALMA
PROJECT, respectiv Donuterie Timisoara,
este 0 experienta placuta pentru mine, am
cunscut oameni minunati, care m-au intrigat
si cu siguranta nu-i voi uita. De asemenea,
faptul ca am participat la deschidere, am
reusit sa vad si sa ajut la cateva din activitati.
Am invatat cum relationeaza ei cu publicul,
cum il atrag si fac sa aibd incredere in ei. Am
avut ocazia de a interactiona cu tot felul de
oameni siaminvatat cum sa fac fatd, lucrand
ca specialist in comunicare, am avut ocazia sa
interactionez cu persoane cu care voi putea
colabora atunci cand termin facultatea.

CALINA ADINA ANDREI



BeeSpeed

Activitatile pe care
le-am desfdsurat Tn
cadrul departamentu-
lui vizau Tn mare parte
zona de marketing si
employer branding.
In toat3d aceasta pe-
rioada am fInvatat
cum sd pun la punct o
strategie de marke-
ting, ceinseamna em-
ployer branding si
cum expunem eveni-
mentele pe care le
organizam. De ase-
menea, am experi-
mentat si ce inseam-
na sa colaborezi cu o
echipa si sa creezi
proiecte interne de
succes. Am avut opor-
tunitatea de a parti-
cipa la diferite trai-
ninguri, de a cunoaste
mai Tn detaliu dome-
niul automotive.

LORENA LAZEA
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Experienta mea in echipa de Resurse Umane
a acestui departament a fost si este In con-
tinuare una cu adevarat placuta. Fiind primul
meu loc de munca, prima mea experienta
profesionalda, mi-am Tnceput activiatea cu
emotii, cu putinad retinere si un strop de
nesiguranta. Acea doza de nesiguranta s-a
datorat faptului ca eram constienta de profe-
sionalismul oamenilor de acolo si de
cerintele ridicate in ceea ce priveste munca
prestatd in orice fel de situatie. Aceste senti-
mente oarecum negative au Tnceput sa
dispara in momentul in care am inceput sa

Compania BeeSpeed este o companie de automatizari industriale infiintata in 1994
de catre 2 profesori ai Universitatii Politehnica Timisoara. Acestia au sesizat nevoia
de pe piata in acest domeniu si au inceput sa produca echipamentele care astazi
constituie obiectul de activitate al angajatiilor companiei: ei produc "echipamente
moderne pentru actionari electrice reglabile (AER) aplicate motoarelor asincrone,
prin convertoare de frecventa intr-un spectru de putere pornind de la 1.1 kW pana
la 1MW, echipamente de distributie de putere, sisteme de monitorizare si automa-
tizare si instrumente de proces”

imi cunosc mai bine celelate 3 colege de
echipad, care au avut rabdare sa ma invete
toate lucrurile necesare, m-au ajutat la
fiecare pas si m-au asigurat in permanenta
de sustinerea lor in orice activitate. Acest
lucru m-a ajutat extrem de mult deoarece
am putut Tnvdta totul mai usor, fard presiune
si teama de a gresi.

Aceste experiente au fost fantastice pentru
mine si sunt extrem de recunoscatoare ca
am avut ocazia sa am parte de ele.

DAIANA LUPU



BIGROM TRADE
ENTERPRISE

Departamentul in care s-a desfasurat stagiul de practica: S.C. BIGROM TRADE
ENTERPRISE S.R.L., cu sediul in Timisoara, str. Coriolan Bradiceanu, Piata 700,
formata dintr-o echipa tanara de specialisti, condusa de catre dl. Adrian Cojocaru,
in calitate de administrator. Obiectivul activitatii sale este eficienta, promptitudinea,
profesionalismul in curatarea ecologica, uscata si neudaunatoare a pernelor, res-
pectiv solutionarea problemelor, cum ar fi: eliminarea mirosului de mucegai,
infoierea pufului si a penelor, distrugerea bacteriilor si a ciupercilor periculoase
care traiesc in interiorul pernelor, dezinfectarea de acarieni etc.

Am ales sa fac practica la firma S.C. BIGROM
TRADE ENTERPRISE S.R.L. din dorinta de a
vedea cum este sa lucrezi cu un program
strict, ce trebuie respectat si mai ales care este
atmosfera intr-un colectiv cu care petreci
aproape 2 ore pe zi. Faptul ca am ales o socie-
tate de dimensiune medie m-a ajutat sa inteleg
mult mai bine structura organizatorica si
functiile fiecarui angajat. Pe parcursul celor
sase saptamani de practica nu au aparut nici
un fel de probleme majore care sa perturbe in
vreun fel activitatea firmei. Ba mai mult, cei cu
care am lucrat au dat dovada de foarte multa
rabdare si intelegere, ajutandu-ma putin cate
putin sa ma deprind cu ce se ocupa aceasta
firma si cui se adreseaza. Ceea ce am invatat
la cursuri mi-a fost de mare ajutor in momentul
in care am intrat in aceasta societate, si a tre-
buit sa inteleg ce anume se intampla acolo.
Am avut parte de o experienta placuta, in
urma careia am dobandit cunostinte noi siam
descoperit aptitudini pe care nici nu credeam
cale posed.

ANAVIERU
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Bosch

Bosch Service Solutions a fost infiintat in anul 1985, activitatea principala fiind cea
de servicii de comunicare. Mai apoi a devenit liderul in domeniul outsourcing ( ex-
ternalizarea proceselor de afaceri) cu sediul in Germania, Frankfurt am Main.
Odata cu activitatea in Roméania, Bosch Service Solutions si-a deschis si la
Timisoara sediul, sub conducerea directorului general Raluca Romanu.

SC Bosch Service Solutions Roméania, are sediul in Timisoara incepand cu anul
2007, fiind unul dintre furnizorii internationali principali de servicii de externalizare
a proceselor de afaceri. Sediul din Timisoara face parte din reteaua globala Bosch
Service Solutions fondata Th anul 1985 si ofera servicii internationale i peste 30
de limbi. SC Bosch Service Solutions Roméania este prezenta in tara noastra de
peste 20 de ani avand 4 locatii in Blaj, Timisoara, Bucuresti si Cluj. In Timisoara
activitatea se bazeaza pe servicii de consultanta si de externalizare a proceselor
de afaceri. Totalul angajatilor ajunge la numarul de 2.700.

pERSPECTIVE
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In opinia mea, experienta
in aceasta multinatio-
nala m-a ajutat atat in
ceea ce priveste comuni-
carea cu oamenii, pe
partea tehnica, cat si pe
cea de management si
organizare. Am reusit sa
folosesc diferite metode
de persuadare si de stra- |
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Stagiul de practica In departamentul de

resurse umane al companiei Bosch a fost o
experienta frumoasa si dinamica. Abilitatile

dobandite si multitudinea activitatilor efectu-
ate pe ramura administrativa, cum ar fi
crearea si adminstarea dosarelor de personal,
introducerea datelor angajatilor in bazele de
date, interactiunea cu diverse institutii publice
mi-au oferit posibilatea de a md dezvolta con-
stant si m-au pregatit pentru viitor. Aminvatat
sa trec peste anumite frici si stereotipuri
legate de mediul bussiness si mi-a facut o
deosebita placere sa comunic cu angajatii de
nationalitati diferite.

ANDRADA SOVU

tegii de comunicare invatate in cadrul cursu-
rilor de la facultate, pe care am reusit sa le aplic
n practica desfasurata. Faptul ca activitatea
mea a fost atat de diversa, de la elaborarea de
materiale de training, afise, pana la preluarea
de apeluri si crearea orarului echipei a fost un
aspect care mi-a placut foarte mult, deoarece
am invdtat din diferite departamente mai
multe lucruri noi si am reusit sa cunosc destul
de multi oameni din cadrul acestei companii
multinationale.

RACHEL SzOLLOSY



Business Partners

companiei de pe piata financiara.

Experienta in aceasta companie m-a ajutat din
mai multe puncte de vedere, si anume: in
primul rand din ceea ce priveste comunicarea
cu oamenii, am Tnvdtat cd uneori este foarte
simplu sa abordezi si sa discuti cu o persoana
despre un anumit domeniu, iar in alte cazuri,
acestea reflectand majoritatea, este dificil,
deoarece oamenii sunt imprevizibili si nu este
usor sa le captezi atentia in asa fel incat sa iti
raspunda pozitiv la abordarea ta. Pe parcursul
trainingului initial am Tnvatat diferite stiluri de
a face pe cineva atent si dornic sa auda ce am
de spus. In al doilea rand, din punct de vedere
tehnic, mi-am umplut golurile privind situatia
financiara si nu numai, din tara noastra. Am
invatat diferite sisteme de salarizare si impo-
zitare din partea statului, ceea ce ma va ajuta
pe termen lung, atat in viata profesionalg, cat
siin viata personala.

JASMINA-ELENA PETROMANEANT

Business Partners, fondat in 2013, se specializeaza pe consultanta financiara
personala si ofera planuri financiare personalizate la standarde europene. Valoarea
adaugata pe care o aduce firma pe piata romaneasca consta in calitatea serviciilor,
obiectivitate si satisfactia clientilor. Cresterea constanta si imbunatatirile pot fi
aduse doar prin inovatie continua si de aceea se monitorizeaza tendintele pietei si
se contribuie activ la imbunatatirea produselor financiare. Scopul firmei este de a
avea o comunicare transparenta cu clientii, colaboratorii si partenerii companiei.
Valorile definite in codul etic au devenit valori de baza pentru activitatea zilnica a




Camera de Comert, Industrie
si Agriculturd Timis

Camera de Comert Industrie si Agricultura Timis (CCIA Timis) este o organizatie
autonoma, cu personalitate juridica, neguvernamentala, de utilitate publica,
apolitica, fara scop patrimonial, non-profit, creata pentru a reprezenta, apara si
sustine interesele membrilor sai si ale comunitatii de afaceri in raport cu autoritatile
publice si cu organismele din tara si strainatate. Este demn de mentionat faptul
ca, pe langa CCIA Timis functioneaza Curtea de Arbitraj Comercial. Solutionarea
litigiilor dintre comercianti, prin arbitrajul comercial organizat de catre aceasta
Curte, reprezinta o alternativa la instanta statala, oferind partilor posibilitatea de a
solutiona litigiile dintre acestea, intr-un timp redus, beneficiind, totodata, de cali-
tatea si confidentialitatea actului de justitie.Sub sloganul ,impreuné pentru afacerea
ta”, CCIA Timis sustine comunitatea de afaceri in toate demersurile intreprinse,
oferind informatii utile si sprijin in dezvoltarea de noi parteneriate de afaceri si mij-
loace eficiente de promovare a produselor si serviciilor firmelor timisene!

Tn decursul primului semestru, am ficut practica la Camera
de Comert Industrie si Agricultura Timis. Pe parcursul
deruldrii practicii aici, am nvatat si observat foarte multe
lucruri. Camera a organizat doua mari evenimente unde
am ajutat la derularea lor. Primul eveniment la care am par-
ticipat a fost Topul firmelor sub semnul premierelor, a fost
un eveniment de mare anvergurd, unde au participat
peste 500 de invitati. In cadrul acestui eveniment, am in-
tampinat invitatii si i-am condus spre locurile lor, de aseme-
nea le-am distribuit materialele aferente evenimentului,
am avut grija de garderobad, dar si alte activitati, la solici-
tarea echipei CCIAT. Pe langa aceste evenimente la care
am participat, au existat si acele ore de pregatire unde am

invdatat foarte multe de laTndrumatorul nostru de practica, 00 58
doamna Rodica Olinic. Cand am inceput practica, nu stiam Mak o)
la ce sa md astept de aici, insa in urma efectudrii acesteia, 9‘“"“_‘_‘“’*
amrealizat cd aminvdtat multe lucruri, fie de protocol, fie ="=
de organizare. Sunt foarte recunoscdtoare ca am avut R
sansa sa invat intr-un mod atat de placut. s

[

CRINA GANDEA




Tn primul semestru al anului 2 de facultate, am
efectuat practica la Camera de Comert Indus-
trie si Agricultura Timis, impreund cu alte doua
colege. Pentru mine a fost o experientd unica
si frumoasa, datorita faptului ca am avut
ocazia sa interactionez cu persoane impor-
tante ale mediului de afaceri si nu numai, dar
si cu echipa CCIAT, care este formata din oa-
meni cu experientd, rabdatori si cu spirit de
echipa. Mi-a facut o deosebita placere sa lu-
crez in mod special cu consilierul in relatii pu-
blice al CCIAT, doamna Rodica OLINIC, care
ne-a ajutat de fiecare data cand a fost nevoie
afost rabdatoare si foarte dornica sa ne invete
diferite lucuri. Totodata. am reusit sa depasesc
anumite bariere de comunicare fiind nevoita
sa comunic cu diverse persoane in cadrul
evenimentelor, si pot spune si cd experienta
avuta la CCIAT mi-aimbunatatit capacitatea de
adaptare la situatii neprevazute.

CRISTINA ALINA ENEA
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Avand n vedere faptul cd nu am mai lucrat
niciodata, sa realizez practica in cadrul
Camerei de Comert, Industrie si Agricultura
Timis a fost o experienta noud, provocatoare
sineasteptat de placuta. Pe langa cunostintele
teoretice dobandite la orele de curs si seminar,
pe care le-am consolidat, am acumulat si o
serie de cunostinte practice, care cu siguranta
imi vor fi foarte utile pe viitor. La inceput am
fost putin scepticd si mi-a fost cam greu sd ma
adaptez; am facut si cateva greseli minore,
care s-au dovedit, ulterior, a fi unele construc-
tive. La secretariat, am intampinat dificultatila
selectarea si organizarea unor acte, dar acest
lucru m-a facut sa devin mai atenta si calculata,
mai ales cand e vorba despre documente im-
portante. Pot spune c3a, Tn cadrul acestei
organizatii, mi-am dezvoltat atentia ditribu-
tiva, creativitatea, abilitdtile de organizare si
am devenit mult mai punctuald si respon-
sabila. Aminvatat sd lucrez in echipa, sd ascult
si sa iau In considerare si parerile celorlalti,
lucru care conduce la o realizare mai bund si
mai rapida a sarcinilor sau a scopurilor pro-
puse. Sunt foarte multumita cd am ales sa
realizez practica in cadrul Camerei de Comert,
Industrie si Agriculturd Timis.

IASMINA FLESERIU
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Centrul de Consiliere
si Orientare in Cariera

Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) este o structura a Universitatji
Politehnica Timisoara (UPT) cu misiunea de a asigura o cat mai buna informare,
orientare profesionala si integrare sociala a studentjlor.

Informarea studentilor si a absolventilor prin caile de comunicare ale CCOC: con-
siliere psihologica; evaluare aptitudinala; traininguri; seminarii; workshopuri; iden-
tificare de oportunitati pentru studentii si absolventii UPT; prezentari de companii;
Zilele Carierei; vizite iTn companii; prezentari de oferte ale companiilor prin caile de
informare ale CCOC (locuri de munca, stagii de practica, colaborari, burse private,
proiecte de diploma); monitorizarea insertiei absolventilor pe piata muncii si
prezentarea de statistici in acest sens conducerii universitatii si facultatilor; pro-
movarea ofertei educationale a UPT, atat in tara, cat si in strainatate; generarea
de diverse materiale suport pentru studenti (ghidul studentului, ghid de informare
si orientare in cariera, diverse brosuri si pliante); generarea de materiale pentru
promovarea ofertei educationale a UPT in randul liceenilor; excursii de studiu sau
de informare (la diverse companii/institutii (Parlamentul Romaniei, institutiile Uniunii
Europene s.a.); dezvoltarea de programe europene in sprijinul studentilor si absol-
ventilor UPT; gestionarea unor programe precum Euro 200, tabere studentesti,
burse sociale speciale.

\W\

Consider ca in cadrul celor 90 de ore de
practica in cadrul Centrului de Consiliere
si Orientare in Cariera am reusit sa punin
practicd multe dintre lucrurile Tnvatate
pana acum la facultate. Am facut parte din
organizarea unui eveniment foarte impor-
tant - Zilele Carierei — si am invatat multe
lucruri, atat legate de organizare, cat si des-
pre mine si alti oameni. Mi-am Tmbunatatit
calitatile necesare pentru lucrul in echipa
si lucrul cu oamenii, in general si anume:
rabdarea; deschiderea; calmul; creativi-
tatea; spontaneitatea. A fost o experienta
placuta sima bucur ca am ales sa fac prac-
tica acolo.

LORENA BALICA




Eu mi-am realizat stagiul de practica in cadrul
Centrului de Consiliere si Orientare in Cariera
(CCOQ) si pot afirma ca este un mediu prielnic
pentru dezvoltarea unora dintre cele mai im-
portante deprinderi pe care se pune accent la
specializarea mea. Cel mai important eveni-
ment la care am asistat, facand parte din
echipa organizatoare, a fost Zilele Carierei. In
cadrul acestuia, printre altele, am reusit sa fmi
depdsesc anxietatea de a vobiin public sau cu
oameni necunoscuti mie, sa adun informatii
referitoare la cum un eveniment trebuie orga-
nizat si gestionat, dar si cum sa lucrez cat mai
bine Intr-o echipa. Acest proiect m-a ajutat si
sa fiu mai responsabild, mai organizatd si mai
formala, deoarece am fost pusa in postura de
responsabil de companie.

RALUCA BiGU

rganiza,r

Zilele petrecute la Centrul de Consiliere si Ori-
entare Tn Cariera, in cadrul evenimentului
»Zilele Carierei” si inceputul pregatirii eveni-
mentului ,,Caravana UPT”” sunt pentru mine o
experienta noud, pentru cd, facand parte din
echipa de organizare, am aflat pas cu pas cum
se organizeaza cele mai grandioase evenimen-
te din cadrul organizatiei. Pentru mine este o
noua ocazie sa ma dezvolt personal si sa Tmi
formez abilitatile necesare pentru a sti sa orga-
nizez un eveniment grandios. Mi-am dat
seama cd este foarte important ca, intr-o
echipd, sa existe intelegere siimplicare si sunt
bucuroasa ca fac parte din CCOC, unde aceste
valori sunt foarte respectate.

ANTONIA PATRICIA BURDULEA



Stagiul de practica desfasurat in cadrul CCOC
m-a ajutat sa-mi dezvolt abilitatile de comu-
nicare in cadrul unui grup, dar si sa-mi
depasesc anxietatea de a vorbi in fata unui
public. Am reusit sa observ cata munca tre-
buie depusa pentru a organiza un eveniment
de succes, care sa fie pe placul tuturor, prin
planificarea n detaliu a fiecarei etape nece-
sare. De asemenea, fiind pusa n postura de
a vorbi cu oameniimportanti din cadrul unor
multinationale, mi-a servit pentru a deveni
mai responsabild, mai formala. Per ansam-
blu, acest targ de cariera a fost un proiect in
care m-am implicat cu tot sufletul, deoarece
imi doream sa iau parte la o activitate de
asemenea amploare.

VANESSA ANDRADA CARABIN

Experienta mea practica in cadrul Centrului de
Consiliere si Orientare in Cariera (CCOC) a fost
una foarte frumoasa, productiva, care m-a aju-
tat sa md dezvolt foarte mult, atat in plan per-
sonal, cat si in plan profesional, sd creez noi
legaturi de prietenie, sd ma responsabilizez, sa
imi depasesc limitele, reusind sa comunic si sa
interactionez cu oameni foarte bine pregadtiti
in anumite domenii de specialitate, sa fac ceva
constructiv pentru viitorul meu, pentru a avea
0 carierd asa cum mi-am dorit si care sa-mi
aduca satisfactia si motivatia necesara pentru
a ma perfectiona in domeniul comunicarii. De
asemenea, consider ca am facut cea maibuna
alegere, alaturandu-ma echipei CCOC, deoa-
rece am avut multe invatat, mi-a oferit Incre-
derea de care aveam nevoie pentru a putea sa
fac fatd situatiilor destul de dificile, cu care ne
intalnim adesea in viata cotidiana, sa imi dez-
volt capacitatile organizatorice si de rela-
tionare.

CLAUDIA-DOINITA CIOCARLAN



Tn perioada stagiului de practicd am avut opor-
tunitatea de a organiza cunoscutul eveniment
Zilele Carierei, de a intalni persoane noi side a
lega prietenii frumoase cu acestea, de a-mi
imbunatati competentele organizatorice, de a
ma adapta la un program stabilit, de a lucrain
echipa si de a interactiona cu reprezentatii
companiilorimportante din Timisoara. De ase-
menea, pentru mine a fost o experientad fru-
Mmoasa ce 0 sa ma ajute sa-mi creionez cariera
de specialist in comunicare si relatii publice.

ANDREEA CIRSTOIU

C.C.0.C.-ul mi-a lasat cea mai frumoasa ima-
ginen minte, deoarece directorul Florin Bodin
a avut Incredere in mine sd ma numeasca co-
ordonator principal Tn cadrul evenimentului
Zilele Carierei si mi-a acordat sansa sa imi
expun ideile n legdtura cu desfasurarea unui
asemenea eveniment si s-a sfatuit cu mine in
toate problemele legate de acest eveniment
fard a existd vreo urma de superioritate din
partea domnului Bodin. Tin sd mentionez ca
atmosfera de la C.C.0.C. este una minunata,
deoarece toti ne ajutam intre noi si s-a creat o
relatie de colegialitate si de prietenie foarte
stransa si noua ne place sa ne numim Familia
C.C.0.C. Participarea in team-building mi-a fost
foarte beneficd, deoarece am invatat cum
unele lucruri banale te pot dezvolta, atat pe
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Aminvatat, in cadrul evenimentului Zilele Cari-
erei, ce Inseamna sa organizezi un eveniment
de la zero, cate eforturi implicd. Mi-a placut
foarte mult faptul ca domnul Bodin ne-a lasat
sa ne ocupam de lucrurile foarte importante,
precum parteneriatele cu televiziunea, media,
astfel incat am acumulat deja cunostinte in
legatura cu organizarea de evenimente. Am
cunoscut numeroase persoane de la care am
invatat lucruri, fiecare reprezentant avand o
poveste interesantd Tn spatele uniformei de
munca. Am fnvatat cum sa realizez invitatiile
pentru cei ce aveau sa participe la eveniment
si am experimentat cum se organizeaza un
concurs.

FLORINA MADALINA CIUREL

plan personal, cat si pe plan profesional in
munca cu oamenii. Imi doresc sa imi desfasor
in continuare voluntariatul la C.C.0.C,, cat sila
Liga FSC, deoarece domnul Bodin ne-a propus
un parteneriat si imi doresc ca, fiind la condu-
cerea ligii, sa implementez majoritatea mo-
durilor de abordare a problemelor pe care le
intdmpinam in voluntariat si pe care le-am
invatat la C.C.O.C. si mai exact de la domnul
Florin Bodin care, din punctul meu de vedere,
este cel mai bun trainer, fiindca doar el a reusit
sa imi capteze atentia in totalitate in toate
activitatile pe care le-am desfasurat in compa-
nia dansului si m-a facut sa si invat cate ceva.

FLORIN GAVRILA




Am ales sa fac parte din echipa Centrului de
Consiliere si Orientare in Carierd (CCOQ), pen-
tru ca, facand parte si din Liga Studentilor de
la Facultatea de Stiinte ale Comunicarii, la
prima sedinta a Ligii ni s-a spus faptul ca vo-
luntariatul este cheia esentiala in drumul spre
succes, lucru care mi-a ramas in minte si am
vrut sa fiu cat mai activa posibil ca voluntar
pentru a-mi invdta mai bine meseria, tocmai
de aceea am ales sa fiu voluntar si sa fac
practica la CCOC, fiind locul unde,din punctul
meu de vedere, imi pot invdta meseria in mod
practic, lucru care s-a dovedit a fi adevarat,
dupa un singur semestru.

ROXANA IENESCA

Practica Tn cadrul CCOC mi-a dat posibilitatea
de a-mi completa si aprofunda domenii speci-
fice de interes, care sa permita definirea in
mod cat mai corect si concret a directiilor indi-
viduale de specializare. De asemenea, am avut
ocazia sa descopar cele mai noi teorii si studii
in domeniu, dar si sa aplic cunostintele pe care
le detinin contexte diferite fata de cele cu care
sunt familiarizata, lucruri care ma pot ajuta sa
obtina performante inalte la locul de munca si
sd avansez in carierd. A fost o experienta
interesanta, utila si foarte diferita de ceea ce
facem la facultate, dar in acelasi timp mi-am
dat seama ca daca nu stii teoria care ne este
predata in facultate, nu ai cum sa pui in prac-
tica ceea ce nu stii, oricat de usor ar pdrea.
Centrul de Consiliere si Orientare in Cariera mi-a
dat posibilitatea de a avansa pe plan profe-
sional, care puncteazad toate capitolele: comu-
nicare eficientd, promptitudine si seriozitate.
De asemenea, mi-a asigurat un nivel nalt de
profesionalism Tn activitatea mea, depdasind
situatiile de crizd, impreund cu echipa mea.

MARIA MAGUREAN



Dupa ce m-aminscris la CCOC siam aflat cd ac-
tivitatea mea acolo imi echivaleaza practica,
am inteles ce inseamna cu adevarat sa faci
practica in timpul facultatii. Practica este un
mod de a experimenta mai multe posibilitati
din domeniul tau, 1n asa fel in cat sa te des-
coperi pe tine si sa realizezi ce iti place cu
adevdrat s3 faci. ti d3 o viziune asupra viitoru-
lui tdu, pentru a putea alege ramura care crezi
ca te defineste cel mai bine si sd alegi pe viitor
jobul ce te va face pe tine fericit. Nu sa intriin
lumea muncii cu 0 anumita idee despre cumar
trebui sa fie, si cand esti lovit de crunta reali-
tate saiti dai seama ca, de fapt, tie nu iti place
sd lucreziin domeniul ales.

TEODORA NEAGU

Prin faptul ca am ales sa fac practica la CCOC
sila cursurile de limba romana pentru studentii
Erasmus, a constituit o experienta placuta e
pentru mine, am cunoscut oameni minunati, _i__rjj o Now - Tmisoara
diferite culturi si obiceiuri, care m-au intrigat si '

Stagiul de practica reprezinta pentru mine o
experientd ineditd, in cadrul careia am acumu-
lat multe informatii utile, mi-am conturat
abilitatile organizatorice, am deprins arta
muncii in echipa si am legat frumoase pri-
etenii.in urma interactiunii cu reprezentatii
companiilor din cadrul evenimentului ,,Zilele
Carierei”’, am pasit pe prima treapta pe scara
maturitatii profesionale in viitorul meu dome-
niul meu de activitate.

IULIANA MADALINA NEGOITA

Cariera 1a esle pe prlrnul

consiliers

plan pentrd

#Cariera #Aptitu

cu siguranta nu-i voi uita. De asemenea, par- 4CCOG #Consiliere

ticiparea la Zilele Carierei a fost un ajutor de
nadejde pentru apropiatul viitor, lucrand ca
specialist in comunicare, deoarece am avut
ocazia sa interactionez cu oameni cu care voi
putea lucra atunci cand termin facultatea, de
aceea, consider ca am facut alegerea potrivita,
pentru dezoltarea mea personala, si pentru
cunostintele pe care le-am dobandit.
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Experienta mea din cadrul CCOC a fost una
frumoasd, plina de realizari si datorita careia
am invatat multe. Chiar daca am intampinat
probleme si o agitatie cumplitd, pot spune ca
m-am descurcat, deoarece am gasit o solutie
chiar si atunci cand situatia nu era prea
favorabild. Am cunoscut oameni noi, capabili,
dornici sa ajute, cu care a lucrat extraordinar
si care au dat dovada de foarte multa intele-
gere. Am invatat sa lucrez in echipa si mi-am
facut amintiri si prieteni noi. A fost o expe-
rienta nemaipomenita, din pricina oamenilor
pe care i-am cunoscut si a faptului ca am fost
si eu 0 componenta a unui intreg mecanism
care lucreaza editie de editie pentru buna or-
ganizare si desfasurare a Zilelor Carierei.

LAURA ROXANA BAICUS

Alegerea mea a fost sa fac practica, atat in
cadrul CCOC, cat si la biblioteca UPT, unde se
organizeaza cursuri de limba romana pentru
studentii straini veniti cu programul Erasmus.
In calitate de voluntar al CCOC, am participat
la organizarea editiilor 10 si 11 ale Zilelor Cari-
erei, unde au fost prezente in jur de 50 de
companii si institutii publice care si-au prezen-
tat ofertele de munca si de practicd. Aici am
invatat cum decurge un interviu, cum se
organizeazad o sedintd mai rapid si eficient, am
participat la diferite traininguri si, cel mai im-
portant, am interactionat cu reprezentanti ai
companiilor.

ALEXANDRA BORLOVAN

Pentru mine sa fac practica n cadrul CCOC a
fost o adevdratd oportunitate. Am fnvatat
cum se organizeaza o prezentare, cum se face
un proces de recrutare, un inteviu, am partici-
pat la un team building la Baile Herculane, la
traininguri, am vazut cum se organizeaza o
sedinta eficienta, o intalnire de lucru, am
invatat cum sa imi organizez cat mai eficient
timpul, aminvatat cum sd prezinti o idee, cum
sa 0 comunici, aminvatat sa lucrez cu oamenii
si am interactionat cu reprezentanti ai com-
paniilor.

ADINA CIZMAS
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Importanta si atractivitatea unui stagiu de
practica constau in Tnsusirea si dezvoltarea
unor abilitati profesionale aplicate, precum
munca Tn echipa sau managementul de pro-
iect, sansa de a castiga experienta profesio-
nala reala si, la final, de a obtine un loc de
muncd permanent in domeniul de lucru ales.
Pentru stagiul de practica am ales evenimentul
Zilele Carierei, desfasurat de Centrul de Con-
siliere si Orientare in Carierd, unde de aseme-
nea activez ca voluntar din anul | de facultate.
Ca studenta, oportunitatile si cunostintele pe
care le-am asimilat in acest colectiv, pe durata
evenimentului, au fost definitorii in ceea ce
priveste modul personal de a lucra cu oamenii.
Afost o adevdrata provocare sa lucrez cu oa-
meni care au o viziune diferita asupra lucrurilor
fata de mine si am invatat ca ideile unui colec-
tiv se pot transformain ceva maret. In calitate
de voluntar CCOC am participat la doua editii
ale evenimentului, editia a X-a si editia XI, unde
au fost prezente peste 50 de companii care Tsi
prezinta ofertele de practica si de munca. Prin
acest eveniment, am luat pentru prima data
contact cu piata muncii si cerintele acesteia.

ALEXANDRA-DANIELA GIRDA

Din punctul meu de vedere, aceasta a fost una
dintre experientele cele mai importante din
viata mea, deoarece am avut ocazia sa intal-
nesc foarte multe persoane, din diverse
domenii si categorii, mai ales in cadrul Zilelor
Carierei. Totodatd, mi-am dezvoltat abilitatile
de comunicare, am socializat si am vazut cata
munca este depusa in spatele unui eveniment
de amploare. Am simtit cd, pentru putin timp,
fac parte din ceva important si ca am ajutat la
realizarea unui lucru extraordinar.

IULIA ALEXANDRA MIHART

Fanizator
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Continental AG

Carei, Arad si lasi.

Acesta a fost locul in care mi-am dorit din tot-
deauna sa fac parte. Asteptdrile mele au fost
depasite deoarece colegii sunt foarte rabda-
tori si prietenosi. Lucrand in departamentul de
Resurse Umane, am ocazia sa-mi perfectionez
abilitatile de vorbire si sa punfin practica tot ce
invat la facultate, am scapat de frica de a vorbi
la telefon cu necunoscuti, am invdtat sa ges-
tionez situatiile in functie de oameni si de
starile lor, precum si sa negociez cu partenerii
companiei, insa cel mai important lucru pe
care l-aminvatat este urmatorul: comunicarea
corecta este cheia succesului.

ADRIANA-GABRIELA MARIES

Continental AG este un concern international cu sediul in Germania, producator
de componente auto: anvelope, sisteme de franare, sisteme de control al
stabilitatii, etc. Concernul Continental este unul dintre cei mai mari furnizori mon-
diali de componente pentru industria auto, cu activitati extinse in special pe dome-
niul productiei de anvelope, sistemelor de franare, al controlului dinamicii
vehiculului si al senzorilor electronici. Continental in Roméania este impartit in opt
unitati de productie si trei centre de cercetare si dezvoltare in Timisoara, Sibiu,




Deichmann

Deichmann, o firma germana de familie, cu peste 100 de ani de experienta si
traditie, este astazi cel mai mare retailer european de incaltaminte, avand peste
3.600 de magazine, inclusiv in lulius Mall Timisoara.

Deichmann ofera clientilor sai incaltaminte moderna si de buna calitate,
raspunzand celor mai actuale tendinte Th moda, la preturi accesibile, pentru toate
grupele de varsta.

Magazinele si personalul Deichmann asigura clientilor o ambianta placuta si
informatiile necesare, astfel incat experienta efectuarii de cumparaturi in maga-
zinele noastre sa fie cat mai reusita.

Colectii proprii : Graceland, 5th Avenue, Medicus, Ariane, Catwalk, Venice, Gallus,
Memphis One, AM Shoes.

. e

Experienta la Deichmann a fost si este una
inedita, care m-a ajutat sa ma formez atat din
punct de vedere personal, cat si profesional.
Acolo am reusit sa-mi imbunatatesc aptitu-
dinile in cadrul interactiunii cu clientii, aptitu-
dini care ulterior s-au transpus n celelalte
relatii interumane.

Totodata, la Deichmann am cunoscut oameni
de la care am avut multe de invatat, oameni
care au pornit de jos, la fel ca mine, dar cu tim-
pul au ajuns sa evolueze Tn cadrul companiei.
Cel mai mult o admir pe sefa mea, care da
dovada de un calm siintelegere nemaiintalnite
si care din postura de asistent vanzdri a ajuns
manager pe toate magazinele din Timisoara.

ANA-MARIA URUCU
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Deutsche Telekom Service

Deutsche Telekom Service din Bucuresti (DTBS) a fost infiintata la 7 august 2013,
are acum peste 210 de angajati. In 2017, DTBS a deschis un al doilea birou in
Timisoara si a fost redenumit Deutsche Telekom Services Europe Roméania
(DTSE Romania), acoperind servicii precum: HR — 4 procese (recrutare, EDA,
IM si training); contabilitate; raportare; suport IT; management de proiect.
Compania este formata dintr-o echipa téanara care este dispusa la nou si la schim-
bare. In cadrul companiei, totul se desfasoara cu pasiune si cu bucurie.

Am ales compania DTSE Romania pentru
efectuarea practicii, deoarece am cunostinte
de limba germana si deoarece domeniul
companiei este de resurse umane.

Tn cadrul companiei am gasit o echipa tanara
alaturi de care urma sd imi petrec urma-
toarele trei luni de zile.

Rezolvarea unor probleme si raspunsul la
cererile clientilor au fost unele din activitatile
mele in cadrul companiei.

Competentele mele de comunicare au fost
puse la incercare de foarte multe ori si am
cunoscut foarte multe tipuri de oameni si
mentalitati diferite. A fost o decizie foarte
buna de aface practicala DTSE deoarece oa-
menii sunt primitori si te vad ca parte din
echipa.

MIRIANA RADAN




Dolly Trans Company
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si raspund nevoilor clientilor.

Stagiul de practica desfasurat in
cadrul firmei DollyTrans a fost o
experientd utila si foarte placuta
pentru mine. Am aplicat la acest
stagiu de practica, intrucat am
dorit sa acumulez o anumita
experienta, pe langa studii, iar
acesta m-a ajutat sa-mi dezvolt
abilitatile de comunicare in cadrul
unui grup. De asemenea, fiind
pusa in postura de a lua anumite
decizii, m-a ajutat sa fiu mult mai
responsabila ca Tnainte, sa lucrez
cu seriozitate si sa vad cat de im-
portante sunt, intr-adevar, dead-
line-urile. Consider cd acest stagiu

de practica mi-a fost util pentru vi-
itoarea cariera, deoarece am avut
sansa sa aplic cunostinte teoretice
pe care le-am dobandit in cadrul
cursurilor. De asemenea, consider
ca studentii ar trebui sa se implice
in orice activitate care are legatu-
ra cu studiile pe care le urmeaza,
pentru a avea lainceput de cariera
o perspectiva mai ampla si convin-
geri puternice ca urmeaza calea
pe care si-o doresc cu adevarat.

LIDIA-DAMARIS TAMAS

Aceasta perioada a stagiului de practica
a fost benefica din mai multe puncte de
vedere. Astfel a avut contributii foarte
mari n formarea unei impresii despre
cum se lucreaza intr-o echipa de oameni.
Am reusit sa ma integrez in aceasta
echipd si am ncercat sd caut cat mai
multe informatii si sa dobandesc cat mai
multe cunostinte Tn ceea ce priveste
domeniul relatiilor publice. Efectuand
stagiul de practica am avut ocazia sa re-
zolv problema cu care se confrunta orice
student, sianume, lipsa de experientd. in
cadrul stagiului de practicd am obtinut

Firma Dolly Trans Company SRL este situata in Arad, Romania si a fost fondata
in anul 2003. La inceput compania oferea servicii de transport rutier de marfuri
n regim intern, apoi firma s-a dezvoltat tot mai mult, oferind servicii la standarde
ridicate in transportul rutier de marfuri in regim international, adaptate cerintelor
pietei europene, variind de la incarcari complete, la incarcari partiale. Abordarea
firmei pe piata consta in orientarea catre client, inovatie si competenta in fiecare
tara in care operam. Produsele Dolly Trans Company ofera pietei beneficii majore

experienta in relatiile publice. Pot spune
ca aceasta perioada a stagiului de prac-
tica m-a facut sainteleg mecanismul prin
care functioneaza o unitate a unei firme
mari si sa imi dau seama ca titlul de PR
implicd foarte mult devotament si foarte
multd munca. In concluzie, pot spune ca
stagiul de practica mi-a permis dez-
voltarea profesionald, am deprins anu-
mite calitati pe care trebuie sd le aiba un
specialist in relatii publice.

FABIANA-DOLORES BUGLEA



Dosetimpex

Compania Dosetimpex si-a inceput activitatea in anul 1994 ca o afacere cu ca-
racter regional si a crescut simultan cu piata. In prezent este unul din principalii
jucatori pe piata de echipamente de instalatii pentru constructii, avand lucrari exe-
cutate sau in curs de realizare in toata tara. Astazi, Dosetimpex reprezinta un
punct de reper in proiectarea, executia si livrarea echipamentelor de instalatii
pentru constructii. Actionariatul Dosetimpex este format din inginerul loan Silviu
Dobosi, fondatorul companiei, inginerul Stefan Duna si economistul Aurel
Cenuse. Una din principalele valori pe care compania le are la baza este ino-
varea. Dosetimpex isi propune transpunerea in executie trecand prin faza de con-
cepere si proiectare a celor mai noi idei si descoperiri stiintifice, respectand
ultimele norme si normative nationale si internationale din domeniul instalatiilor
pentru constructii.
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Faptul ca am luat parte la traducerea unui
standard foarte important din domeniul
echipamentelor de instalatii pentru constructii
afost o experientd unicd si foarte interesanta.
Aminvatat o multime de lucruri noi pe care nu
le puteam cunoaste din alta parte, acesta fiind
un domeniu necunoscut noua studentiilor de
la Facultatea de Stiinte ale Comunicarii. Pe
langa faptul ca aminvatat termeni noi si a fost
nevoie de o documentare amanuntitd, am
invatat si lucruri foarte importante care imi vor
folosi in cariera de translator, lucruri fara de
care ar fi imposibil sa fiu un translator bun, si
anume punctualitatea, responsabilitatea sires-
pectarea cerintelor. Afost o experienta foarte
frumoasa, in urma careia am castigat in-
credere in mine, realizand faptul cd prin
munca pot reusi si pot devein ce mi-am pro-
pus. Consider ca a fost o sansa foarte impor-
tanta pentru mine si imi doresc sa mai

experimentez astfel de momente.

BIANCA-DALIANA BRATU

Tn urma stagiului de practica efec-
tuat aminvatat cum se abordeaza
o traducere. Traducerea unui text

presupune parcurgerea mai mul-
tor pasi in vederea obtinerii unui
text corect din punct de vedere
sintactic, morfologic silexical. Am
avut oportunitatea de a ma fami-
liariza cu terminologia domeniului
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tehnic, dar si de a-mi dezvolta
simtul responsabilitatii prin res-
pectarea termenului limitda a
sarcinii primite. Acest stagiu de
practica reprezintd un pas impor-
tant In dezvoltarea mea profe-
sionala.

ANDREEA-ADRIANA DULAU



Experienta traita in cadrul companiei Dosetim-
pex pot spune cd a fost una unicd. Modul in
care s-a desfasurat totul m-a facut sa privesc
facultatea si, totodata, viata cu alti ochi. Am
lucrat alaturi de oameni minunati care mi-au
aratat cat de frumoasa este meseria de tradu-
cator, care, oricand aveam o intrebare, ma aju-
tau cu cea mai mare placere. Aceasta ex-
perienta m-a facut sa fiu mult mai organizat,
sa ma respect mai mult, sa respect oamenii din
jurul meu mai mult, m-a ajutat sa imi dezvolt
unele calitati, si de asemenea, m-a ajutat sa
cunosc niste oameni minunati. As repeta
aceastd experienta nu doar o datd, ci de mai
multe ori.

CONSTANTIN-MIHAI IANC

Mi-a placut sa fac parte din acest grup de
translatori printre care ma aflam si eu
deoarece am invatat lucruri noi. Am Tnvatat
cum e sa faci parte dintr-o echipd, am invatat
sa fac o traducere care apartinea unui dome-
niu necunoscut de mine si anume domeniul
echipamentelor de instalatii pentru construc-
tii, am invatat cuvinte noi care nu imi erau
deloc familiare si nuin ultimul rand am invatat
ca atunci cand ai un anumit termen de predare
a unei lucrari, trebuie sa fii o persoana punc-
tuald, deoarece doar in acest fel dai dovada
de incredere. A fost o experienta foarte
placuta, deoarece pana in acest moment nu
am stiut ceea ce Tnseamna sa fii translator,
acum am avut aceasta experienta si ag mai
repeta-o cu cel mai mare drag, deoarece am
facut ceva cu placere.

CATALINA-ELIZA MIJAICHE



Facultatea de Stiinte ale Comunicarii

Am realizat practica la inscri-
erile la admiterea in lunaiulie,
in cadrul Facultatii de Stiinte
ale Comunicarii.

A fost o experienta foarte
inte-resanta, am fintalnit si
sfatuit foarte multi absolventi
de liceu ce doreau Tnscrierea
in mediul universitar.

Foarte multi erau speriati si
confuziinlegatura cu viata de
student in cadrul universitatii
noastre, am vorbit cu ei si le-

ca student Tn cadrul facultatii
si specia-lizarii. Cu foarte
multi am pastrat ulterior
legatura pentru a-i ajuta sd se
integreze in mediul universi-
tar, mai ales ca majoritatea
erau din alte orase, la fel ca
mine, acestia au trebuit sa se
integreze nu doar Tn mediul
universitar, ci si in noul oras
ce avea sa ii gdz-duiasca pe
perioada studiilor univer-
sitare.

MARIA MILU

Facultatea de Stiinte ale Comunicarii este prezenta astazi in peisajul educational
al Universitatji Politehnica Timisoara prin doua directji principale: asigurarea dis-
ciplinelor de limbi straine si comunicare in cadrul specializarilor cu profil tehnic
ale universitatii si asigurarea disciplinelor de specialitate in cadrul specializarilor
de licenta si master ale facultatii, in domeniul comunicarii si al traducerii.

Pentru primul semestru din anul Il am ales sa
mi fac practica anticipat in cadrul Decanatului
si secretariatului Facultatii de Stiinte ale Comu-
nicdrii In perioada de admitere pentru licents,
sesiunea iulie 2017. Activitatile mele de prac-
tica din perioada inscrierilor pentru licenta au
fost desfasurate sub coordonarea secretarului
- sef Angela TRIPSA, care a avut grija ca eu sa
cunosc fiecare parte a acestei interactiuni cu
viitorii studenti ai Facultatii de Stiinte ale
Comunicarii. In concluzie, aceasta experienta
m-a ajutat sa imi formez o imagine mai ampla
asupra semnificatiei muncii in echipa. Asadar,
consider cd, aceastd sansa de a munci alaturi
cadrele dictice ar trebui cel putin,,gustata” de

am povestit experienta mea

Stagiul de practicd realizat la Facultatea de
Stiinte ale Comunicarii a insemnat pentru mine
0 oprtunitate buna pentru a descoperi o alta
latura a relatiilor publice. A fost o experienta
interesanta si constructiva din care aminvatat
pe de-o parte, cat de greu este sa folosesti
retelele sociale pentru a indentifica per-
soanele, iar pe de alta parte, a fost placut sa
descopar varietatea de joburi pe care per-
soanele care au absolvit Facultatea de Stiinte
ale Comunicdrii le au.

ALEXANDRA-GEORGIANA SANDU

Stagiul meu de practica s-a
desfasurat chiar la Facultatea de
Stiinte ale Comunicdrii in perioada
23.11.2017 - 10.01.2018. Impreuna
cunca cativa colegi si coordonati
de domnul profesor Vasile
Gherhes am realizat o baza de
date cu studentii din toate pro-
motiile anterioare ale Facultatii de
Stiinte ale Comunicarii. Intentia
facultatii este a fost de a face o
baza de date in care sa se actuali-
zeze informatiile personale ale
absolventilor nostri. Fiind mai
multi studenti care lucram la
aceasta baza de date, ne-am

fiecare student al aceastei institutii.

DANKA MATICI

repartizat in mod egal sarcinile,
adica listele cu studentii alumni
pentru a putea realiza baza de
date ceruta. Apoi, a trebuit s3
intram pe facebook, LinkedIn sau
chiar sa cdutam numele absolven-
tului pe Google, folosind alaturi de
acesta si cuvintele cheie date de
denumirea specializarii. In mo-
mentul Tn care i-am identificat,
pentru a putea afla datele de care
aveam nevoie, era necesar sa le
trimitem un mesaj pentru a le co-
munica intentia noastra.

ALEXANDRO ALBERTIN
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Hashtag Expert

ante si multe altele.

Experienta la Hashtag a fost una activa si
placutd; mi-a placut in special cd am incercat
lucruri diferite ce fac parte din domeniul de
relatii publice.

Pentruinceput, ne-am ocupat cuimpartirea de
pliante si oferirea de informatii despre compa-
nia Heraeus, precum si cea de afise referitoare
la deschiderea primului magazin Mémax in
Timisoara. Tot referitor la acesta, am Intocmit
siun comunicat de presa, si un scurt text ce in-
vita tinerele studente sd participe la un casting
pentru un potential job, casting la care am
facut parte din echipa de organizare.

Pot spune cu siguranta ca am dobandit noi ap-
titudini de comunicare, dar mai ales, am putut
imbratisa o micd parte din meseria de relatio-
nist, meserie promitatoare din toate punctele
de vedere.

ANDRADA BIANCA CARA

Hashtag Expert este o agentie timisoreana de relatii publice si marketing formata
dintr-o echipa restransa, dar bine organizata. Aceasta are grija sa se ocupe cu
seriozitate de tot ce Tnseamna publicitate si relatii publice ale unor firme impor-
tante in prezent (Mahle, Heraeus, Momax). De asemenea, Hashtag Expert
lucreaza alaturi de alte doua firme de PR importante in Timisoara si anume Profil
si Smartkom. Principalele activitati desfasurate sunt campaniile publicitare, orga-
nizarea de castinguri, evenimente de promovare, afise, comunicate de presa, pli-

Timpul petrecut in cadrul colectivului Profil
ADV afost unul prielnic. Consider ca m-a ajutat
sd inteleg unele lucruri legate de profesia pe
care as dori sa o urmez si mi-a oferit sansa de
aarunca un ochi asupra situatiei din campul de
muncd. Mi-a placut ca pentru o perioada sa
vad efectiv munca din spatele imaginii unei
companii, sa ascult sfaturile indrumatorilor si
sa fiu pusa in situatia de a-mi rezolva prob-
lemele pe cont propriu ca, mai apoi, sa fie eva-
luate cu atentie.

NICOLE-RACHEL PAPAY



La Tnceputul anului Il de facultate, cand am
aflat ca va trebui sa fac practicd, am fost foarte
incantata deoarece acest lucruinsemna ca imi
voi putea pune Tn practica cunostintele doban-
dite la cursuri. Dupd multe cdutari am gasit
»locul” perfect. Firma HASHTAG EXPERT, a
fost locul unde mi am desfasurat cele 9o de
ore de practica din semestrul I. O incdpere
micd, cu cateva birouri si 0 mana de oameni,
urmau sa-mi devina prieteni in perioada sta-
giului de practica 16.10.2017- 15.12.1017, unii din-
tre acestia chiar si dupa incheierea acestui
stagiu. A fost o experientd minunata in care
am cunoscut multi oameni frumosi si totodata
am trait emotii intense impreund ce cele care
veniserd sa dea auditie pentru vocea feminina
a magazinului Mémax. Practica, pentru mine,
asa cum am mai zis, a fost o experienta pe care
o asteptam de mult timp si care nu m-a
dezamagit. Am invatat lucruri noi, am partici-
pat la activitati la care in mod obisnuit nu as fi
putut participa, am cunoscut oameni, am
interactionat, dar mi-am si pus 1n practica
cunostintele. A fost o experientd pe care fara
dar si poate as repeata-o.

RALUCA CODREAN

In cadrul firmei SC Hashtag Expert SRL am
invatat ce este PR-ul cu adevdrat si faptul ca
este nevoie de multd munca si dedicare pen-
tru ca o campanie de publicitate sa fie una de
success. De asemenea, am avut oportunitatea
de a lucra in echipa si de a-mi dezvolta
abilitatile de traducere si de comunicare. Pot
spune ca acest stagiu de practica mi-a fost de
foarte mare ajutor pentru ca am reusit sa imi
imbunatatesc si sa imi dezvolt noi competente
in comunicare.

ANDREEA-BIANCA VILICS

Consider ca acest stagiu de practicd realizat la
sediul firmei Hashtag Expert a fost foarte util
pentru pregdtirea mea profesionald, Intrucat
aici am avut ocazia sd Tnvat sa fac lucruri noi si
sa descopar ce presupune munca de tradu-3-
tor, care sunt atributiile unui traducator intr-o
firma de publicitate. Totodatad, aici am des-
coperit un colectiv placut, cu ajutorul caruia
mi-am dezvoltat abilitatile de comunicare side
lucru in echipa.

SEBASTIAN POPESCU

Experienta la firma Profil Advertis-
ing m-a ajutat sa Tmi dezvolt
abilitatile ca viitor specialist in PR.
Mi-a placut faptul ca responsabilul
de practica ne-a dar sarcini care
aveau legatura doar cu domeniul
nostru, dandu-ne de fiecare data
sfaturi in legatura cu munca pres-
tata. Aminvatat cum safac comu-
nicate de presa corect, bloguri de
PR si baze de date. In toate orele
de practica am avut ocazia de a
discuta cu diferite tipuri de oa-
meni si de a intelege mai bine
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aceasta parte a meseriei pe care
urmeaza sa o practic. Aceasta
experientd a fost una unicd si care
sunt sigura ca imi va fi de folos in
viitoarea cariera, dar siin viata de
zi cu zi. Dupa acest stagiu de
practica, cred ca ma voi descurca
atunci cand ma voi angaja prima
data n acest domeniu, dat fiind
faptul ¢d@ am dobéandit multa
experienta si cunostinte.

ANA-MARIA VLADESCU



ING Bank

In perioada de practicdi am finvatat ce
fnseamna munca Tn echipa intr-un mediu ban-
car. La ING Bank am acumulat cunostinte des-
pre finante, banking, retail siam reusit sa pun
in practica metodele de comunicare invdtate
in facultate. Am avut parte de o experienta
frumoasd alaturi de oameni foarte bine
pregatiti profesional.

Consider cd acest stagiu de practica m-a ajutat
din punct de vedere profesional si mi-a dez-
voltat abilitatile de comunicare intr-un mediu
oficial.

PAULA ROMITAN

ING Bank Romania este parte a ING Group, institutie financiara internationala
de origine olandezéa care ofera servicii bancare si de management al activelor
pentru clienti individuali, companii si institutii din peste 40 de tari din Europa,
America de Nord, America Latina, Asia si Australia. ING Bank Romania
functioneaza ca o banca universala, servind toate categoriile de clienti prin cele
trei divizii specializate: Wholesale Banking, Mid Corporate si Retail Banking.

In perioada de practicd am invatat ce
inseamna munca in echipa intr-un mediu ban-
car. La ING Bank am acumulat cunostinte de-
spre finante, banking, retail si am reusit sa pun
in practica metodele de comunicare invatate
in facultate. Am avut parte de o experientd
frumoasa alaturi de oameni foarte bine
pregatiti profesional.

Consider ca acest stagiu de practicd mi-a dez-
voltat abilitatile de comunicare intr-un mediu
oficial.

RALUCA LILIANA CRET



Dupa desfasurarea stagiului de practica
n office-ul ING Bank, lucrurile care mi-au
placut au fost: faptul cd@ am purtat o con-
vorbire cu diferiti oameni, am ajutat oa-
meni care nu stiau folosi un bancomat
sau un self bank, am Tnvatat cum se de-
schide un cont bancar, am invdtat sa lu-
crez Tn echipd cu oameni de la care am
invatat ca trebuie sa ma descurc in orice
dificultate as fisi cel maiimportant lucru,
am scdpat de timiditate. Ce nu mi-a pla-
cut aici a fost faptul ca unii clienti ma ig-
norau sau imi raspundeau foarte vulgar.

ROXANA GAG

Tn acest stagiu de practicd mi-am depasit pro-
priile bariere legate de vorbitul in public si
teama de a firespins sau nici macar ascultata.
Am vazut siaminvatat ce este lucrul in echipa
si cum fiecare depinde de fiecare pentru ca
impreuna sa fie 0 mai buna colaborare si rezul-
tate bune. Am asimilat informatii despre cum
functioneaza o institutie bancara, mi-am
imbunatatit abilitatile mele de comunicare cu
oamenii si am reusit sa ii persuadez mai usor
decat o faceam Tnainte.

IONELA CARP

Afost o placere pentru mine sa fac practica la
aceasta organizatie, sa cunosc oameni noi,
colegi foarte bine pregatiti, sa Tnvat sa
functionez intr-un mediu oficial. Consider ca
aceasta experienta a fost una care a venit la
momentul potrivit si mi-a oferit posibilitatea
de a-mi dezvolta capacitatea de a comunica,
de a socializa si de a ma desfasura liber intr-un
mediu nou.

ESTERA FLORIA

Pe parcursul experientei de la ING
Bank am reusit sa-mi depdsesc
barierele pe care le aveam in co-
municare. Am Tinteles ca este
nevoie de multa rabdare pentru a
avea succes Tn interactiunile cu
oamenii, dar si de abilitatea de a
te adapta oricarei situatii si de a
face fata neprevazutului. Am de-
scoperit cum este munca intr-o
echipa. A fost o experienta fru-
moasa pe care as putea sd o repet
oricand.

ANDREEA PITARU



Experienta avuta la ING Office Gheorghe Lazar
a fost una cu totul noua pentru mine. Stagiul
de practica m-a ajutat sa interactionez mai
usor cu oamenii, dar si observ cat de impor-
tant este lucrul in echipda. Consider ca am
invatat sa am mai multa rabdare in relatia cu
clientii, dar si sa inteleg felul in care acestia tre-
buie sa fie abordati. Munca cu oamenii este
probabil cea mai dificild, Insa cu siguranta
aduce si satisfactii.

ANDREEA SAVA

Tn urma stagiului de practica cel mai mult m-a
impresionat calmul de care dau dovada con-
sultantii si modul in care m-am schimbat ca
persoana dupa interactiunea cu diferite tipuri
de persoane. Un alt lucru care mi-a placut ex-
trem de mult a fost lucrarea in SelfBank,
deoarece a fost o activitate noua si necesita
multa atentie. Printre putinele lucruri care
mi-au displacut este faptul ca unii clienti tratau
cuindiferentd sau chiar arogantd amabilitatea,
dorinta mea de a-i ajuta sau pur si simplu nici
nu imi raspundeau la salut.

CLAUDIA BICAZAN
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Lingo24

Lingo24 este o agentie de traduceri fondata in anul 2001. In prezent aceasta
ofera servicii de traducere 24/24 datorita birourilor pe care le are deschise in zone
cu fusuri orare diferite. Compania se afla pe locul 54 in topul celor mai mari agentii
de traduceri din lume avand in reteaua sa peste 4000 de traducatori din intreaga
lume. Lingo24 ofera servicii de traducere in orice combinatie de limbi.

Consider cd acest stagiu de practica a fost
foarte util pentru mine si cu siguranta ma va
ajutain viitor. in perioada petrecuta in aceasta
companie mi-am imbunatatit competentele
de comunicare in limba engleza, am Tnvatat
cum sa imi organizez eficient timpul si cel mai
important lucru, am avut oportunitatea de a
vedea cum decurg lucrurile intr-o agentie de
traduceri si de a observa modul de lucru al
acesteia.

OVIDIU-ALEXANDRU MITUICA

In opinia mea, aceasta oportunitate de prac-
tica mi-a aratat faptul ca tot ce am invatat
pana in momentul actual la facultate Tmi va fi
de folos intr-un fel aparte in domeniul studiat.
Tot ce am invatat am aplicat cu succes in
cadrul acestei activitdti, si sunt recunoscator
acestui stagiu de practica prin simplul fapt ca
am putut sd imi perfectionez aptitudinile de
comunicare in limba engleza si sa interac-
tionez cu diferite accente din toate colturile
lumii.

VICTOR-CONSTANTIN SBURLEA




Practica pe care am efectuat-o in cadrul com-
paniei Lingo24 a fost o experientd noud si
interesanta pentru mine deoarece am avut
ocazia sa Intalnesc si sa vorbesc cu o multitu-
dine de oameni noi si din cadrul Lingo24, dar
si cu translatori din anumite tari, cum ar fi:
Anglia, China, America, Rusia.

Un alt lucru pe care ma bucur ca l-am facut
este munca in echipa 4, avand in vedere ca le
acordam asistentd Project Managerilor din
cadrul firmei, eu si cu ceilalti colegi trebuia sa
ne impartim task-urile, ceea ce a fost putin mai
greu la inceput, deoarece programul nu ne
permitea sa venim in acelasi timp mereu, iar
cunostintele noastre, ale practicantilor, erau
diferite: cineva nu stia sa dea telefoane, cineva
nu stia sa faca fisiere pe site-ul firmei, dar
Flavia, coordonatoarea noastra, s-a descurcat
minunat In instruirea noastra si am ajuns la fi-
nalul programului de practica sa nu mai avem
nevoie de asistenta din partea ei.

Chiar aminvatat lucruri noi din acest program
de practica si sper sa pot sa ma intorc pe se-
mestrul 2, sa fac practica tot la Lingo24.

ALEXANDRU-FLORIN GRIGORE

Experienta mea in cadrul agentiei Lingo24 a
fost mai mult decat provocatoare, a fost o
experienta care m-a facut sd realizez ceea ce
imi doresc mai departe sa obtin de la o viitoare
carierd. Realizand stagiul de practica in dome-
niul HR am finvatat de asemenea cum se
ajunge la o comunicare eficientd si totodata ce
asteptari au angajatorii pe durata interviului
pentru un post intr-o companie. Colegii mei
m-au indrumat cu atentie, iar acest lucru a dus
la acumularea de noi informatii utile, care mai
apoi puse n practica au condus la un progres
considerabil.

ALINA-DENISIA SALASAN
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LIVE KULTURE EVENTS

LIVE KULTURE EVENTS este o companie axata pe organizarea de evenimente
cu sediul in Bucuresti, Str. Anton Bacalbasa, nr.2. bl.11, sc.2. et.4, ap.27, sector
4. Evenimentele principale desfasurate de LIVE KULTURE EVENTS sunt: Sunset
Festival (editia din 1 mai), Live Festival si Sunset Festival (editia din luna august).
Compania isi desfasoara activitatea, atat in orasul Bucuresti, cat si in Vama
Veche si Mamaia, prin evenimentele pe care le are. Relatia ei cu publicul este
una foarte buna, avand pe retele de socializare mai mult de 10.000 de urmaritori
care si-au exprimat aprecierea fata de eveimentele desfasurate prin recenzii si
comentarii de lauda. Pe viitor, LIVE KULTURE EVENTS fsi propune sa-si
sporeasca publicul tintd, atragand cat mai multe persoane care sa ia parte eveni-
mentelor facute de companie si sa atraga persoane care sa doreasca sa faca
parte dintr-un colectiv care are interese comune si doresc sa lucreze intr-un loc
placut si primitor.

\/\’-h-—\

Dupa incheierea stagiului de practicain
cadrul LIVE KULTURE EVENTS pot
spune ca am invdtat foarte multe lu-
cruri utile pe care le voi folosi n viitoa-
rele planuri pe care mi le-am pus in
minte sa le desfasor. Activitdtile desfa-
surate si evenimentele la care am par-
ticipat m-au ajutat sa-mi consolidez o
baza de informatii, atat teoretice, cat si
practice, care imi vor fi de folos pe vi-
itor, in cazul angajarii in domeniul Tn
care am desfasurat stagiul de practica.
A fost o experienta superba, din care
am avut doar de castigat, invatand ca
rezultatul final al unui proiect la care
participi te face sa uiti de tot efortul
depus, orele de lucru intensiv si mo-
mentele In care aproape ca ai fi dorit sa
renunti.

DENIS-CASIAN CRACIUN
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Nokia

Nokia Corporation este liderul mondial Th domeniul comunicatiilor mobile cu sediul
central in Espoo, Finlanda, contribuind la cresterea industriei de comunicatii si a
celei de Internet, devenite acum convergente. Nokia are 132.000 de angajati in
120 de tari, vanzari in peste 150 de tari, o cifra de afaceri de 42 miliarde euro si
un profit operational de 2 miliarde euro in 2010. Nokia produce terminale mobile
pentru toate segmentele de piata si protocoalele de comunicatii importante, in-
cluzand GSM , CDMA SI W-CDMA (UMTS). Subsidiara Nokia Siemens Networks
ofera solutii, echipamente si servicii pentru retele de comunicatii globale. Navteq,
companie detinuta integral de Nokia, ofera harti digitale si servicii de navigatie
gratuite.

Cel mai interesant lucru pe care l-am experi-
mentat a fost... cum e sa faci parte dintr-o
echipa a unei corporatii internationale. Am
invatat ce Tnseamna sd respect un program si
sa fiu flexibila Th ceea ce priveste nevoile
echipei din care fac parte. Un lucru esential,
venit odata cu oportunitatea de a face parte
dintr-o multinationala, este faptul ca am fost
zi de zi supusa situatiilor In care existau anu-
mite probleme, iar, dupa ce le analizam, tre-
buia sa iau o decizie, pe cont propriu, uneori
sub o doza de presiune. Fapt ce m-a ajutat sa
imi cresc foarte mult increderea de sine, dar si
sd progresez in domeniul de activitate pentru
a cunoaste foarte bine ceea ce fac si implicit,
anu face greseli.

LARISA ALBULESCU




Casa Leone

Pensiunea Casa Leone este situata in Timisoara, pe Bulevardul Eroilor de la Tisa,
nr. 67, fiind amplasata pe o artera importanta a orasului si foarte usor de localizat
din orice parte a orasului. Pensiunea dispune de camere moderne, terase mobi-
late clasic si o curte interioara care cu siguranta te va face sa uiti de lumea
exterioara si de orice alta problema.

in perioada noiembrie-decembrie 2017 am
efectuat stagiul de practica in cadrul pensiunii
Casa Leone. Acest stagiu a constat ininsusirea
si dezvoltarea unor abilitati profesionale si
sansa de a castiga experientd profesionalad
reald. Facand traduceri, mi-am pus in practica
toate cunostintele despre limba engleza, dar
si despre limba franceza, pe care le-am doban-
ditin timpul cursurilor si seminariilor de la fa-
cultate.

MARIO LAZAR




Prologos

morale de acasa.

prin educatie si cultura.

Am facut practica la Asociatia Prologos, unde
am fost implicata intr-o serie de proiecte. La
inceput, aveam o oarecare reticentd, imi era
putin spaima de cum o sd fie si daca ma voi des-
curca. Facand voluntariat in trecut, aveam
experienta Tn situatii necunoscute si, de
asemenea, In a cunoaste oameni noi, dar mai
ales Tn a lucra cu ei. Am participat la tot ce a
fost nevoie pentru buna desfasurare a eveni-
mentului, de la montarea decorului pe scena
si pana la asteptarea invitatilor. Pot spune ca
practica a fost de folos, n special pe plan per-
sonal, ajutandu-ma n a avea rdbdare si de a
invata ca lucrul cu oamenii nu este usor, dar cu
siguranta este foarte satisfacdator si placut.
Cred ca despre asta este vorba in a face
practica in perioada studentiei, despre ainvata
lucruri practice, care sd imi foloseasca pe vi-
itor.

ALINA CONSTANTINA MALAESCU

Asociatia Prologos s-a nascut din dorinta de a reinsufleti o comunitate crestina
activa cu impact in educatia copiilor. Au vrut ca ei sa creasca si sa se dezvolte
intelectual si duhovnicesc intr-un mediu care sa continue firesc educatia si valorile

Membrii Prologos sunt persoane care doresc sa-si contribuie la crearea unui
mediu educational bazat pe valori crestin ortodoxe.

Viziunea Prologos este sa contribuie definitoriu la modelarea societatii romanesti
prin implicare sustinuta in educatie si cultura.

Misiunea Prologos consta in impartasirea si promovarea valorilor crestin-ortodoxe

Motivul pentru care am aplicat la
acest stagiu de practica a fost fap-
tul ca stiam ca asociatia realizeaza
proiecte cu si pentru copii. Lucrul
cu copiii este foarte greu, dar pen-
tru mine este o reald placere si
drept dovada, in proiectele la care
am participat, au fost implicate
atat copiii, cat si parintii acestora.
In concluzie, stagiul meu de
practica s-a incheiat Tntr-un mod

cat se poate de frumos, in-
deplinindu-mi toate proiectele si
ducand la bun sfarsit cerintele
fara nici un fel de problema.
Datorita acestei experiente, am
invatat sa fiu un om mult mai res-
ponsabil si sa fac fata cu success
provocarilor.

ANDREEA LARISA SZABO



Anul acesta am efectuat stagiul de practica la
Ascociatia Prologos, In cadrul scolii ortodoxe
Sfantul Antim Ivireanul, unde am avut parte
de o experienta tare placuta. Consider cd acest
stagiu de practicd a fost o experienta placuta
pentru mine ca studentd, fiind o oportunitate
de a urmari indeaproape activitatile de baza
desfasurate. Am avut la dispozitie personal
calificat, care sd ne explice cum se desfdsoara
activitatea Intr-o scoalg, iar relatia cu tutorele
de practica, doamna loana Popescu, a fost
excelentd, ne-am putut baza n totalitate pe
sprijinul acesteia pe toata perioada desfa-
surarii stagiului de practica. Pentru mine a fost
acest stagiu de practica areprezentat oportu-
nitatea de a-mi descoperi noi calitati, aptitu-
dini, depasindu-mi chiar si dificultatile in
comunicare, pe care le aveam atunci cand vor-
beam n public. Am invatat ca este nevoie de
multa rabdare cu persoanele cu care vrei sa
colabo-rezi, deoarece nu mereu lucrurile merg
asa cum ar trebui, dar trebuie gasita o solutie

CLAUDIA DRAGOMIR

Scoala Gimnaziala Sf. Antim Ivireanul este o
scoala autorizata pe ciclul primar si gimnazial,
fiind un proiect al Asociatiei Prologos in
parteneriat cu Arhiepiscopia Timisoarei. Dupa
aceastad scurta introducere despre locul unde
am ales sa-mi realizez stagiul de practica, as
vrea sa Impdrtasesc cateva lucruri invatate
acolo, precum si opinia mea despre aceasta
experienta minunata. Am descoperit faptul ca
pot fi o persoana rabdatoare, care poate sa se
descurce inclusiv cu lucrurile migaloase, de
care am fugit mai mereu. De asemenea, mi-am
descoperit curajul de a-mi exprima o opinie, fie
ea gresitd sau corectd, am realizat ca am
abilitati perfecte pentru lucrul in echipa siam
devenit o persoana mult mai responsabila.

MIRUNA-MADALINA PLAVITU



Radio Vocea Evangheliei

Mi-a placut sa lucrez cot la cot cu specialisti n
domeniu, care mi-au acordat intreaga lor
atentie si mi-au asigurat tot confortul pentru
a ma putea dezvolta pe plan profesional. Am
invatat sa editez materiale audio, sd concep
stiri, sa lucrez cu echipament specific pos-
turilor de radio si sa organizez evenimente.
Am cunoscut atat persoane cu ani de expe-
rienta in domeniul mass-media care mi-au
oferit informatii pretioase si mi-au deschis usa
spre noi oportunitati, cat si alti practicieni care
m-au ajutat sa lucrez mult mai eficient, cand
vine vorba de munca in echipa.

ANDREI DAVID IOJA

Radio Vocea Evangheliei Timisoara este un post de radio crestin contemporan,
ce doreste sa aduca Evanghelia cat mai multor oameni. Persoanele care nu il
cunosc suficient pe Dumnezeu, dar si crestinii care au nevoie de restaurare si
crestere spirituala bazata pe valorile Scripturii alcatuiesc publicul tinta al radio-
ului. Misiunea postului Radio Vocea Evangheliei Timisoara este de a transmite
prin media, intr-un mod relevant, valorile Bibliei, astfel incat acestea sa poata fi
cunoscute si chiar traite de cat mai multi oameni.

Experienta mea la RVE a fost una
care consider cd imi va fi de foarte
mare folos pe viitor. Am invatat
anumite discipline, cum ar fi
munca in echipa, creativitatea. De
asemeanea, am fost responsabi-
lizat cu diverse activitati care m-au
pus la incercare in repetate ran-
duri.

In plus, am invatat sa fiu supus
unui lider care m-a educat in cele
necesare pentru a putea fi eficient
in acest semestru de practica.

Orarul fix si multele responsa-
bilitati pe care le-am avut in pri-
mire pentru organizarea concer-
tului de Craciun m-au ajutat sa am
mai multa ncredere in propriile
abilitati, de asemenea aratandu-mi
ca munca si disciplina vor fi
rasplatite.
In final, sunt foarte fericit cd am
ales Radio Vocea Evangheliei ca
loc de practicd si stiu ca acest
lucru ma va ajuta in plan profes-
sional in viitor.

EMANUEL BIRIS
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Cred ca experienta pe care am dobandit-o la
Radio Vocea Evangheliei ma va ajuta mult in
viata. Am avut ocazia sa imi fac noi prieteni, sa
discut si sa lucrez cu oameni pe care nu i-am
mai intalnit niciodatd. Aminvatat sa ma bazez
pe ajutorul altora si am mai invatat mule alte
lucruri. Un lucru ce ma va ajuta mai departe in
viatd este editarea audio. Chiar daca nu are
legatura directa cu domeniul meu, sunt sigur
ca acest lucru ma va ajuta si mai departe in
viatd. Am observat, de asemenea, si ce
inseamna organizarea unui eveniment cultural
de mare anvergura.

DANIEL BARBURA
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Restaurant Caruso

Restaurant Caruso Timisoara a pornit de la un vis, acela de a deveni un restau-
rant bun si de a aduce pe piata timisoreana un prim restaurant ce realmente sa
fie un restaurant fine dining. De la deschiderea restaurantului, in iunie 2014, si
pana in prezent, echipa condusa de catre chef M. R. Resande a surprins mereu
musafirii cu preparate inovatoare si cu retete clasice reinterpretate, toate abordate
in stilul modern eclectic, gastronomia fusion fiind caracteristica noua.

e Am invdtat sa comunic eficient, deoarece o
comunicare eficienta este necesara in orice
domeniu.

e Am avut o relatie buna cu colegii.

e M-am implicat in ceea ce am facut.

e Am contribuit la bunul mers al restaurantu-
lui.

® Am cunoscut oameni noi.

e Mi-a placut relatia dintre sefi si angajati.

® Am lucrat intr-un mediu placut si dinamic.

OANA SCOICA
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SMARTERS

SMARTERS este prima agentie de growth hacking marketing din Roméania.
Suntem o echipa pasionata de marketeri cu baza in Timisoara. Misiunea noastra
este sa impactam si sa contribuim la remodelarea ecosistemului antreprenorial
din Romania aplicand si promovand o abordare mai profesionista in marketing
pentru a ajuta afacerile cu potential sa creasca. Folosim growth hacking-ul, o
abordare Tn marketing bazata pe experimentare si date si orientata spre crestere.
Acelasi concept utilizat de companii precum Facebook, AirBnB sau LinkedIn sa
ajunga unde sunt astazi. Dupa mai bine de 3 ani de cercetari si testari suntem
mandri s& spunem ca suntem prima companie din Romania care foloseste si
promoveaza acest concept inovativ. Avem ani de experienta variata in marketing,
si in special in mediul digital, ceea ce inseamna ca nu trebuie sa angajezi o
echipa intreaga de marketing. Clientii nostri au acces la o echipa diversa de mar-
keting, pentru o fractiune din costul anajarii unei echipe interne. Avem atitudinea,
competentele si instrumentele necesare pentru a-ti creste afacerea de 10x mai
repede decét orice tactica clasica de marketing.

Mereu incercam sa facem lucrurile pe cat de bine putem si credem ca munca
este cartea de vizita a unui om. Pentru noi nu exista sarcini mici. Ne tratam pe
noi, munca noastra si pe toti cei cu care interactionam cu respect.

WW

Sa aleg sa-mi desfasor stagiul de practica la
SMARTERS a fost cea mai buna decizie. De
ce? Pentru ca desi este o firma la inceput de
drum, am invatat foarte multe lucruri inca
din primele zile de practica.

Oameni tineri, intelegatori, dinamici, entu-
ziasmati, Increzatori, inspirationali, muncitori
si, mai ales, prietenosi m-au fnvatat ce
inseamnd si cum sa lucrez intr-o echipa.

Pe perioada stagiului am invatat sa creez
continut pentru prezentari, brainstorming
pentru noi proiecte, cum sa ma adresez intr-
un mail in asa fel incat sa nu fie ignorat, sa
fac research pe diferite teme si mai ales ce
inseamna growth hacking marketing.

A fost cea mai frumoasd experienta si m-a
ajutat sa-mi dau seama ce vreau sa fac pe vii-
tor.

SMARTERS. Fii realist. Cere imposibilul!

LAVINIA DEAC




TeleUniversitatea

Teleuniversitatea Politehnica Timisoara (TeleU) activeaza din data de 1 mai 1994
cu sediul in campusul universitar al UPT. Prin activitatea sa de peste 20 de ani,
TeleU tine la curent membrii UPT, dar si restul publicului cu privire la noutatile
culturale, voluntare si sportive desfasurate in cadrul UPT. Dotat cu aparatura de
calitate si angajati bine pregatiti, studioul si redactia TeleU ofera studentilor din
domeniu locuri de practica unde acestia au oportunitatea sa intre in contact direct
cu meseria de reporter sau cameraman.

Pentru mine, semestrul petrecut la TeleU Tn
postura de reporter nu reprezinta doar prac-
tica, activarea in domeniul comunicarii,
reprezinta mai mult. Reprezinta limite pro-
prii peste care am reusit sa trec, temeri pe
care le-am Invins, descoperirea unor defecte
si calitati pe care incerc sa le corectez, res-
pectiv sa le exploatez. Dupda nenumarate
incercari, balbaituri si ,,perle” am reusit sa
fac stiri care au fost postate pe canalul TeleU
si sa dobandesc experienta Tn domeniul
comunicarii.

BIANCA HORGA

Pe parcursul experientei mele la TeleU, am
invatat sa fiu mai deschisd in ceea ce priveste
contactul cu oamenii si ca ideile banale nu
duc decat la un nivel mediu, ca este nevoie
de multa creativitate si inovatie pentru a fi
un bun comunicator. Am invatat sa lucrez
intr-o echipa numeroas3, sa accept faptul ca
nu imi pot infrange temerile daca nu ma lupt
cu ele. Cred ca programele de practica te
i ; ajuta foarte mult sa descoperi ce ti se potri-
.. ','-J':;'If-:‘\['\"“ ddilin Roba"SSn iy S veste pe plan profesional, sd te confrunti
DX wolt Tamdssy practic cu lucruri pe care le-ai invatat sau nu
' in scoala, ca sa stii cum ai reactiona in mod
concret si dacad iti place si te defineste acel
lucru. Si, de asemenea, sunt un pas impor-
tant in acumularea experientei. Am aflat prin
aceasta experienta ca ,,totul se invata” si ca
pot sa depasesc anumite limite si temeri,
care tineau de timiditate si neincredere.
DIANA TEPELIGA




Stagiul de practica la TeleUniversitatea
Timisoara a fost de departe cea mai
frumoasd experienta pe care am avut-o pana
acum n facultate. Acolo am avut ocazia sa
intalnesc oameni minunati, care iubesc ceea
ce fac si care m-au determinat sa imi doresc
0 cariera in domeniul mass-media. Am
invatat cum sa redactez corect un text pen-
tru un material, mi-am imbunatatit dictia,
mi-am dezvoltat capacitatea de a interac-
tiona cu oamenii din jur si mai presus de
toate, m-am distrat, Tmbinand utilul cu
placutul.

OANA LORENA TOLEA

Am ales sa urmez stagiul de practica la Tele-
Universitatea Politehnica Timisoara deoa-
rece voiam sa fac ceva diferit, interactiv, din
care sa invat lucruri practice. Consider ca a
fost o alegere foarte potrivita pentru mine,
deoarece, intr-un domeniu precum televiziu-
nea, jurnalismul, mereu te confrunti cu
situatii noi, persoane necunoscute, subiecte
noi si abordari diferite ale acestora.

Din aceste lucruri am avut doar de nvatat.
Chiar dacd am inceput de la zero, neavand
cunostinte in domeniu, echipa TeleU m-a
sustinut la fiecare pas spre a evolua. Am in-
ceput de la cum sa pornesc microfonul, pana
la cum sa realizez cu succes o stire.

CRINA TRANDAFIR

Experienta mea vis-a-vis de timpul petrecut
n studioul TeleU este una productiva, deoa-
rece din momentul Tnceperii orelor de
practica am dat startul acumularii de noi idei
in ceea ce priveste acest domeniu. Doar
ideea mea din gand ca va trebui sa vorbesc
in fata camerei m-a ingrozit, dar cu ajutorul
colegilor de la TeleUniversitatea am reusit pe
jumatate sa-mi inving aceasta frica. Si imi
aduc bine aminte ce mi-a spus unul dintre
colegi: ,,Tu trebuie sa fii prietena cu camera,
altfel materialele nu-ti vor iesi, iar imaginea
conteaza si atrage mai mult atentia”.

CLAUDIA AMALIAVOICU
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Universitatea Politehnica
Timisoara

Universitatea Politehnica Timisoara (UPT) este o institutie de Tnvatamant superior
cu profil tehnic din Timisoara, infiintata in anul 1920.

Stagiul de practica din cadrul proiectului “Untertitelung des deutschen Films —
Tschick”, s-a desfasurat Tn cadrul Bibliotecii UPT — institutie apartinatoare
Universitatii Polithenica Timisoara.

Intalnirile din cadrul proiectului s-au desfésurat in cadrul salii multimedia M2 a
Bibiliotecii UPT, unde am beneficiat de echipamentul necesar, laptopuri , video-
proiector si tot felul de programe pentru a produce o traducere cat mai buna si
mai fidela originalului.

Facultatea de Stiinte ale Comunicarii functioneaza in cadrul Universitatii Po-
litehnica Timisoara incepand cu data de 1 octombrie 2011.

Programele de studii coordonate in prezent de Facultatea de Stiinfe ale
Comunicarii isi au originea in specializarile de comunicare si traducere.

Pentru dezvoltarea mea, atat personalg, cat
si profesionald, ca studenta Tn cadrul Facul-
tatii de Stiinte ale Comunicarii, pe langa
multe alte programe desfasurate de aceasta,
am ales pentru efectuarea stagiului de
practica proiectul numit ,,Untertitelung des
deutschen Films - Tschick”.

Perioada de practica pe care am efectuat-o
in cadrul acestui proiect, constituie o expe-
rienta voloroasa, datorita tuturor modali-
tatilor prin care am reusit sa Tmi exersez
abilitatile de viitor traducator si interpret,
intr-un domeniu de actualitate, ce prevede
dezvoltarea profesionala a fiecarui individ in
parte.

Consider astfel de experiente benefice pen-
tru o viitoare carier3, fiind doar un pas spre
vastul domeniu al traducerii.

ARMINA-ROXANA MICSONI

Prin intermediul acestui stagiu de practica
am dobandit esentiale informatii si expe-
riente in domeniul traducerii. Pentru mine,
ca viitor traducator, a fost o oportunitate
excelentd de a aprofunda si de a acumula
necesara experienta profesionala de la pro-
fesionisti, anume coordonatorii proiectului.
Datorita tehnologii necesare de care am dis-
pus pentru efectuarea unei traduceri si indru-
marea coordonatorilor, am putut arunca o
privire in lumea traducatorului.

FLAVIA BUGAR



Cursurile Erasmus au fost un prilej pentru a
cunoaste persone noi cu diferite concepte
despre lume si viatd. Acestea m-au ajutat sa
ma dezvolt pe plan educational, cultural si
personal; iar cand spun personal ma refer la
amalgamul de cunostinte pe care l-am doban-
dit dupa terminarea acestui program. Cul-
turile tinerilor studenti veniti cu programul
Erasmus ++ sunt foarte vaste si am Invatat
numeroase curiozitati despre acestea. Spre
exemplu, creand un mic joculet avand ca
tema ,,Casa, camerele si obiectele de mo-
bilier”, curs ce l-am sustinut impreuna cu alti
6 voluntari, am aflat ca nota maxima pe care
0 poate primi un student sau elev turc este
20; lucru ce m-a surprins in mod placut.

MARIA MURGILAS

Practica pe care am efectuat-o n cadrul proiec-
tului Erasmus a fost o experietd unica pentru
ca mi-a dat ocazia sa intalnesc oameni din
diferite colturi ale lumii, cu diferite culturi si re-
ligii. Acest lucru a fost un mare plus pentru
mine, ca viitor specialist in traducere. De ase-
menea, am avut ocazia sa Tmi exersez limbile
strdine cunoscute si astfel mi-am dat seama cat
de multimi place ceea ce urmeaza sa fac pe vii-
tor.

Mi-a placut foarte mult faptul ca am predat
limba romana studentilor strdini. Am fost

Tn primul semestru din anul Il de facultate am
avut placerea de a participa la editia a doua a
seriilor de cursuri conversationale de limba
romana din cadrul proiectului,,Bibliocultural”
la BCUPT, dedicat studentilor Erasmus ai
Universitatii Politehnica Timisoara. A fost o
experienta ineditd, deoarece nu am avut
ocazia doar de a interactiona cu studenti de
la universitati din Franta, Italia, Turcia, Spania,
Germania, lordania, Maroc sau Serbia, ci am
fost privilegiata sa descopar o particica
istorica, culturala si traditionala din fiecare
tara precizata mai sus.

Intalnirile au avut drept scop facilitarea acce-
sului studentilor strdini la limba, cultura si
traditiile tarii noastre, precum si inglobarea
acestora in mediul academic romanesc.
Totodata, In cadrul cursului au fost abordate
diverse teme.

DENISA SIMINA

multumita, deoarece am capatat putina expe-
rienta in acest domeniu, dar si ca am putut
ajuta studentii straini sa se descurce cat de cat
pe parcursul sederii Tn Romania.

In concluzie, aceastd experienta a fost una
beneficd, din mai multe puncte de vedere. Am
avut ocazia sa cunosc oameni diferiti si
interesanti si Tn acelasi timp am capatat mai
multa experienta in domeniu.

CONSTANTINA-MADALINA VARZARU



Practica pe care am realizat-o a fost in cadrul
cursurilor de limba romana predate studentilor
ERASMUS.

In primul rand, cel mai mult mi-a placut faptul
cd am cunoscut persoane noi, am legat diverse
prietenii, iar pe langa cursurile pe care le-am
predat studentilor straini, am desfasurat
diferite jocuri interactive care ne-au ajutat sa
depasim granitele formale intalnite la un curs
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unui numar considerabil de studenti, predatul
unor diferite lectii,faptul ca am experimentat
cum este sa fii un profesor, ne-a ajutat foarte
mult n ceea ce priveste teama de a vorbi in
public.

In concluzie, afost o experienta minunata care,
sunt convinsa ca o sd ma ajute foarte mult pe
viitor, deoarece a contribuit la dezvoltarea
mea, atat profesionald, cat si personala.

obisnuit.
In al doilea rand, lucrurile pe care le-am facut
in timpul cursurilor, respectiv vorbitul in fata

LIVIA-ELENA TUCULESCU
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